nifbe mit neuem Fokus und
vielen Infos

geschrieben von Redakteur | Dezember 2, 2020

Institut schafft Schwerpunkt fur
Demokratiebildung und
Partizipation:

Einen neuen Fokus setzt das Niedersachsische Institut fur
fruahkindliche Bildung und Entwicklung (nifbe) im Bereich der
Qualifizierungsinitiative ,Vielfalt leben und erleben“. In
drei kostenlosen Formaten kénnen Fachkrafte und KiTa-Leitungen
sich fur den kompetenten Umgang mit Vielfalt in ihren
zahlreichen Dimensionen weiter qualifizieren und ganz
praxisnah Demokratiebildung und Partizipation in der KiTa
voranbringen. Daneben werden auf Landesebene und in den
Regionen flankierende MaBnahmen sowie auf dem nifbe-Portal ein
stetig aktualisierter Themenschwerpunkt zu Vielfalt und
Demokratiebildung angeboten. Dazu und zu anderen Themen
informiert nifbe im folgenden Beitrag:

Der schwierige Gesundheits- und
Arbeitsschutz gibt Anlass zu Sorge
Die Corona-Pandemie halt unsere Gesellschaft und das KiTa-

System weiter in Atem. Die Fachkrafte in den KiTas mussen in
ihrer Arbeit mit den Kindern einen taglichen Balanceakt
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zwischen Hygieneverordnungen, den Vorstellungen und Sorgen der
Eltern sowie eigenen padagogischen Anspruchen und ihrem
eigenen Gesundheitsschutz vollziehen. Und auch wenn das
Infektionsrisiko fur Kinder und die Ansteckungsgefahr durch
sie nach der aktuellen Studienlage eher gering bis sehr gering
ist, gibt der schwierige Gesundheits- und Arbeitsschutz fur
Fachkrafte doch Anlass zur Sorge (s. auch hier (
http://www.nifbe.de/infoservice/aktuelles/1795-corona-brandbri
efe-fuer-besseren-gesundheitsschutz-in-kitas?acm=16806 191 )).

Das System KiTa ist auf Kante genaht

Grundsatzlich zeigt die Corona-Krise noch einmal wie unter
einem Brennglas, dass das System KiTa auf Kante genaht ist und
viele Fachkrafte an ihrer Belastungsgrenze oder schon daruber
hinaus sind. Vielerorts kann der Betrieb nach Aussagen der
Praxis nur aufrechterhalten werden, indem standig gegen
Gesetze oder Verordnungen verstollen wird. In dieser Situation
droht die Bildung auf der Strecke zu bleiben. Hier ist
dringender Handlungsbedarf, damit in KiTas wieder Zukunft
gestaltet und zentralen gesellschaftlichen Herausforderungen
begegnet werden kann.

Qualifizierungsinitiative ,Vielfalt leben
und erleben!”

So befindet sich unsere Demokratie nicht erst seit Corona in
einer Bewahrungsprobe und sieht sich zunehmenden Angriffen von
Populisten und Extremisten ausgesetzt. Aus diesem Grund wird
das nifbe im Rahmen seiner landesweiten
Qualifizierungsinitiative ,Vielfalt leben und erleben!”“ (
http://www.nifbe.de/das-institut/qualifizierungsinitiativen?ac
m=16806 191 ) ab dem nachsten Jahr einen besonderen Fokus auf
die Demokratiebildung und Partizipation legen. Die KiTa kann
als Mikrokosmos der Gesellschaft eine ideale Keimzelle fur
Demokratie sein und die Kinder auf ein verantwortungsbewusstes
Leben in einer freien und toleranten Gesellschaft vorbereiten.
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Dafur mussen Kinder von Anfang an Demokratie leben und erleben
konnen.

Grundlagenpapier fir Demokratiebildung
und Partzipation

Mit einem Grundlagenpapier zu diesem Thema und kostenlosen
,Demokratie-Werkstatten” mochte das nifbe niedersachsische
KiTas daher bei der nachhaltigen Umsetzung von
Demokratiebildung und Partizipation in der KiTa-Praxis
unterstutzen. Daneben werden im Rahmen der
Qualifizierungsinitiative auch weiterhin kostenlose Inhouse-
MaBnahmen sowie Leitungscoachings rund um das Thema Vielfalt
angeboten.

Qualifizierungsangebote 2021

Unsere Themen: Infos zur nifbe-Qualifizierungs-Initiative ab
2021

Zu den Qualifizierungsangeboten (
http://www.nifbe.de/das-institut/qualifizierungsinitiativen?ac
m=16806_191 )

Zum Grundlagenpapier ,Demokratiebildung und Partizipation in
der KiTa*“ (
http://www.nifbe.de/infoservice/online-bibliothek?acm=16806_19
1 ) Cartoons von Renate Alf zum Thema Demokratie und
Partizipation (
http://www.nifbe.de/infoservice/aktuelles/1808-cartoons-zur-de
mokratie-und-partizipation-in-der-kita?acm=16806 191 ) ,Erbsen
ess ich nicht“ — Digitale Auftakttagung (
http://www.nifbe.de/das-institut/veranstaltungen?view=item&id=
875:erbsen-esse-ich-nicht&catid=0&acm=16806 191 ) des nifbe
zum Schwerpunkt Demokratiebildung und Partizipation in der
KiTa am 18.02.2021

rz nifbe postkarte demokratiebildung 200929-1Herunterladen
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Infos und Angebote zu KiTas in Corona-
Zeiten

Seit September bietet das nifbe eine kostenlose und bisher auf
groBe Resonanz gestoRene Vortragsreihe ,KiTa in Corona-Zeiten“
an. Damit mOochte das nifbe die KiTas beil ihrer padagogischen
Arbeit unter Corona-Bedingungen unterstutzen. Die Reihe lauft
noch bis Anfang Marz 2021.

Zur nifbe-Veranstaltungsreihe ,KiTa in Corona-Zeiten“ (
http://www.nifbe.de/das-institut/veranstaltungen/veranstaltung
sreihen?view=item&id=46:kita-in-corona-
zeiten&catid=0&acm=16806_191 )

Zahlreiche Informationen zum Arbeits- und Gesundheitsschutz
und zur Padagogik unter Corona-Bedingungen sowie
Austauschmoglichkeit finden Sie in unserem nifbe-Forum (
http://www.nifbe.de/forume?acm=16806_191 )

Eine Ubersicht zu aktuellen Studienergebnissen im Kontext KiTa
und Corona finden Sie hier auf dem nifbe-Portal (
http://www.nifbe.de/infoservice/aktuelles/1804-studienuebersic
ht-zu-kita-in-corona-zeiten?acm=16806 191 )

Tipp: Aufschlussreiche Zahlen und Fakten zur aktuellen Corona-
Lage in den KiTas und der Tagespflege liefern die
Monatsberichte der von RKI und DJI durchgefuhrten Corona-KiTa-
Studie (
http://www.nifbe.de/index.php?subid=16806&option=com acymailin
g&ctri=url&urlid=534&mailid=191 ).

Wochentlich aktualisierte Zahlen zu Infektionsfallen in den
KiTas sowie zum Einsatz des Personals finden Sie auf dem
Dashboard (
http://www.nifbe.de/index.php?subid=16806&option=com_acymailin
g&ctri=url&urlid=535&mailid=191 ) der Projektwebsite.
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Folgende Studien sind gestartet und
bitten noch um Teilnahme von Fachkraften:

Studie: Soziale Arbeit unter Corona-Bedingungen (
http://www.nifbe.de/infoservice/aktuelles/1797-studie-soziale-
arbeit-unter-corona-bedingungen?acm=16806 191 ) (Hochschule
Fulda und ver.di)

Studie: Corona und sprachliche Entwicklung (
http://www.nifbe.de/infoservice/aktuelles/1794-coronoa-und-spr
achliche-entwicklung?acm=16806_191 ) (Hochschule Emde/Leer und
HAWK Hildesheim)

Veranstaltungs-Tipp ,Potenziale von
Zentren fur Familien”

In einem kostenlosen Vortrag am 03.12. um 10:00 Uhr nimmt
Prof. Dr. Katharina Spief vom DIW Berlin die ,Potenziale von
Zentren fudr Familien” aus familien- und bildungsdkonomischer
Perspektive in den Blick. Sie mochte hier auch konkrete
Anhaltspunkte fiur die Weiterentwicklung von Angeboten der
Kinder- und Jugendhilfe in diese Richtung geben.

Zu den weiteren Infos wund zur Online-Buchung (
http://www.nifbe.de/component/coursedatabase?view=item&id=874:
potenziale-von-zentren-fuer-familien&acm=16806 191 )

Veranstaltungs-Riickblick

Ende September fuhrte das nifbe unter dem Titel ,Zwischen
Akademisierung und Schnellbesohlung” angesichts des akuten
Fachkraftemangels eine digitale Tagung zur Fachkraftegewinnung
und -bindung durch. Einen Bericht und eine Dokumentation sowie
eine Aufzeichnung des Hauptvortrags von Prof. Dr. Anke Konig
finden sie auf dem nifbe-Portal (
http://www.nifbe.de/infoservice/aktuelles/1771-strategien-der-
fachkraeftegewinnung-und-bindung?acm=16806_ 191 )
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Quelle: Newsletter nifbe

Selbstbild ErzieherInnen:
Kompetent und stark im
Fordern von Selbstvertrauen

geschrieben von Redakteur | Dezember 2, 2020

OECD lasst in Deutschland uber 3000
padagogische Fachkrafte befragen:

Die gute Nachricht: Fast alle Fachkrafte in der Kita sind mit
ihrem Beruf wund 1ihrer aktuellen Tatigkeit zufrieden.

Gesellschaftlich anerkannt fuhlt sich aber nur jede Dritte.
Das sind zwei Ergebnisse der OECD-Studie TALIS Starting
Strong. Die grol8 angelegte Erhebung fuhrt die Organisation in
neun Landern durch. An der Befragung haben hierzulande weit
uber 3.000 Fachkrafte im Bereich der fruhkindlichen Bildung,
Betreuung und Erziehung (FBBE) teilgenommen. Dabei unterteilt
die Studie in Fachkrafte im Bereich Krippenkinder (U3) und
Kindergartenkinder (03).
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Zu wenig Geld und Anerkennung

Rund 94 Prozent der Befragten sind demnach mit ihrer Arbeit
zufrieden. Nur 36 Prozent fuhlen sich dagegen gesellschaftlich
anerkannt. Zudem 1ist wenig uUberraschend ein geringer
Prozentsatz mit seinem Gehalt zufrieden. Im U3-Bereich sind es
26 Prozent, im U3-Bereich mit 29 Prozent etwas mehr.

Wenn es schon mit dem Geld und der Anerkennung nicht so
richtig klappt, sind doch die meisten mit der Leitung ihrer
Einrichtung zufrieden. Nur 32 Prozent der Befragten im U3-
Bereich und 26 Prozent im U3-Bereich winschen sich mehr
Unterstutzung.

Stress bei der Arbeit entsteht aus dem Ungleichgewicht
zwischen Anforderungen und den dafur vorhandenen Ressourcen.

Fehlen von Personal ist grofRter
Belastungsfaktor

Als groBte Belastungsfaktoren zahlen hierzulande ,Zusatzliche
Pflichten aufgrund der Abwesenheit von padagogischen
Fachkraften”, ,zu viele Kinder in der Gruppe” und ,mangelnde
Ressourcen”. Dazu zahlen etwa die finanzielle Unterstutzung,
materielle Ressourcen und Personal. Aus dem Mangel an
letzterem kommt es auch zu Spannungen. So stellen fur etwa 33
Prozent der MitarbeiterInnen im U3-Bereich und 27 Prozent im
U3-Bereich zusatzliche Aufgaben aufgrund von Personalausfallen
eine ,sehr starke” Belastung bei der Arbeit dar.

Personalmangel Gefahr fiir die Qualitat
des Angebots

In beiden Bildungsbereichen gibt jede fuanfte
Einrichtungsleitung an, dass der Personalmangel angesichts der
Zahl der angemeldeten Kinder die Fahigkeit ihrer
Einrichtungen, den Kindern ein qualitativ hochwertiges Umfeld



zu bieten, stark beeintrachtigt.

Super Ausbildung und wenig Weiterbildung

Dabei sind die deutschen Fachkrafte prima geschult. Die
Ausbildung gehdrt zu den besten in den Landern, die an der
Befragung teilnehmen. In Deutschland haben 97 Prozent des
Personals im Kindergartenbereich und 96 Prozent des Personals
im Krippenbereich ein Ausbildungsprogramm absolviert, in dem
sie speziell fiur die Arbeit mit Kindern qualifiziert wurden.
Zudem beinhaltete die Ausbildung bei rund 80 Prozent ein
Praxismodul.

Anders sieht es im Bereich der Fort- und Weiterbildungen aus:
Im Vergleich zu den anderen Landern werden in Deutschland im
Rahmen von Fort- und Weiterbildungen fur Fachkrafte meist nur
wenige Themenbereiche abgedeckt. Die Folge daraus ist, dass
nur ein relativ kleiner Anteil des Personals die eigene
Ausbildung in Bereichen wie der Arbeit mit Kindern mit
unterschiedlichem Hintergrund (rund 35 Prozent) oder der
Padagogik (rund 25 Prozent) vertieft.

Bedenklich stimmt zudem die Situation bei den Leitungskraften.
Nur 35 Prozent der LeiterInnen im Kindergarten- und 43 Prozent
der Leitungen im Krippenbereich geben an, dass sie eine
Schulung dafur erhielten, padagogische Leitungsaufgaben
wahrzunehmen. Das ist das niedrigste Niveau unter den
teilnehmenden Landern.

Stark bei der sozial-emotionalen
Entwicklung

Am starksten fihlen sich die Fachkrafte bezuglich ihrer
Fahigkeiten, Kinder in ihrer sozial-emotionalen Entwicklung zu
fordern. Bezuglich der Arbeit mit Kindern mit
unterschiedlichen Hintergriunden oder im Hinblick auf die
Nutzung digitaler Medien zur Forderung des Lernens fuhlen sie
sich dagegen schwacher. Wahrend etwa 95 Prozent der



padagogischen Fachkrafte in beiden Bildungsbereichen angeben,
dass sie Kinder dabei helfen koOonnen, Selbstverstrauen
aufzubauen, berichten weniger als 10 Prozent dasselbe fur den
Einsatz digitaler Medien. Damit befinden sie sich in bester
Gesellschaft mir ihren KollegInnen in den anderen Landern.

Gute Kommunikation und Teilnahme

Am meisten lernen die Fachkrafte wohl von ihren Kolleginnen.
In beiden Bildungsbereichen beteiligt sich das meiste
padagogische Personal wochentlich oder sogar taglich an
gemeinsamen Aktivitaten Uber verschiedene (Alters-)Gruppen
hinweg. Leider geben nur 40 Prozent ihren KollegInnen auch so
haufig Feedback uUber ihre berufliche Praxis.

Sehr positiv ist das Bild bezuglich der
Beteiligungsmoglichkeiten. 80 Prozent des padagogischen
Personals 1in Deutschland ist der Meinung, dass 1ihre
Einrichtung ihnen die Moglichkeit bietet, sich an
Entscheidungsprozessen zu beteiligen.

Gesundheitliche Probleme

Im Vergleich zu anderen Landern 1ist der Anteil am
padagogischen Personal, das erwagt, die eigene Arbeitsstelle
wegen gesundheitlicher Probleme aufzugeben in Deutschland
hoch. Das konnte auch auf ein erhodhtes Burnout-Risiko
hindeuten. 25 Prozent der Befragten im Kindergartenbereich und
22 Prozent im Bereich Krippe erwagt den Ausstieg.

Empfehlungen fiir die Politik

Aufgrund dieser Erkenntnisse empfiehlt die OECD fur
Deutschland folgendes:

= Schaffen von Bedingungen zur FoOorderung informellen,
kollaborativen Lernens unter padagogischen Fachkraften
und Ausrichtung des Fort- und Weiterbildungsangebots hin



zu Teamfortbildungen.

= Verbesserung der Ausrichtung von Fort- und Weiterbildung
auf verschiedene Karrierestufen unter Berucksichtigung
der Bedarfe der Fachkrafte und der Qualitat der Fort-
und Weiterbildungsaktivitaten.

= Status und Anerkennung erhdhen, indem sichergestellt
wird, dass die Gehalter der Fachkrafte mit ihren
Verantwortlichkeiten im Einklang stehen und indem Wege
fur den beruflichen Aufstieg innerhalb des FBBE-Sektors
besser definiert werden.

= Unterstutzung von Fort- und Weiterbildung fur Leitungen,
indem in neue Modelle von Leitungsfortbildung investiert
wird wund kontinuierliche berufliche Fort- und
Weiterbildung erleichtert wird.

Die vollstandige Studie auf englisch finden Sie hier:
https://www.oecd-ilibrary.org/education/building-a-high-qualit
y-early-childhood-education-and-care-workforce b90bba3d-en

Eine Landernotiz fur Deutschland finden Sie unter:
http://www.o0ecd.org/education/school/TALIS-Starting-Strong-201
8-Vol2-Germany-de.pdf

Bundesprasident Steinmeier
fordert mehr
Chancengleichhelt

geschrieben von Redakteur | Dezember 2, 2020
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Bildungsungerechtigkeit beginne schon in der Kita:

Bundesprasident Frank Walter Steinmeier beklagt im Bereich
Bildung die Chancenungleichheit in Deutschland. Diese beginne
bereits in der Kita, sagte Steinmeier bei einer Veranstaltung
der Wochenzeitung ,Die Zeit“. Die Bundesrepublik habe hier
noch Nachholbedarf. Steinmeier verweist in diesem Zusammenhang
auf die besondere Lage von Kindern aus Familien mit
Migrationshintergrund. Zugleich forderte Steinmeier fur ein
Umdenken bei der Berufsfindung. Chancengleichheit sei in einer
Gesellschaft dann gegeben, wenn es nicht als Ungluck gelte,
dass Kinder aus Akademikerfamilien eine Berufsausbildung
machten. Diese sei heute anspruchsvoll genug, meinte
Steinmeier.

Das Deutsche Kinderhilfswerk e.V., Deutsche Kinderschutzbund
und viele weitere Verbande beklagen diesen Missstand nun schon
seit vielen Jahren. Immer wieder fordert sie auch, die Rechte
der Kinder im Grundgesetz zu verankern, wozu auch das Recht
auf Bildung gehort.

Und in einem irrt unser Bundesprasident doch gewaltig. Die
Chancenungleichheit beginnt nicht erst in der Kita, sondern
schon bei der Geburt.



Das Kinderarmutsrisiko
ist leicht gestiegen

Anteil der von relativer Einkommensarmut
betroffenen Kinder in Deutschland”
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Immerhin ist nach der Grafik von Statista mittlerweile mehr
als jedes funfte Kind von Armut bedroht.

Gratis-Test Zwieback

geschrieben von Redakteur | Dezember 2, 2020
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OKO-TEST Magazin nimmt 20 Produkte
unter die Lupe:

Das OKO-TEST-Magazin ist eben erschienen. Darin hat die
Redaktion Zwieback unter die Lupe genommen. 17 von 20
Zwiebacken schneiden dabei tadellos ab. Ein Produkt ist aber
tatsachlich mit Schimmelpilzgiften belastet. Zwei waren leicht
mit Mineraldl belastet. Diesen Test stellt OKO-TEST unter
folgendem Link gratis zur Verfligung.

Wer sich fur das ganze Heft und seine Themen interessiert,
findet dazu mehr auf der Website von OKO-TEST.

Heute 1ist Black Friday

geschrieben von Redakteur | Dezember 2, 2020
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UNICEF hat da eine ganz tolle Idee:

Schon gestern Abend kam die E-Mail von UNICEF. Sie stand
zwischen etlichen Werbemails zum Black Friday, bei denen wir
uns wundern, woher die Leute jetzt schon unsere doch noch
junge E-Mail-Adresse haben. Den Newsletter von UNICEF haben
wir selbstverstandlich abonniert. Und wir fanden die Idee der
Kinderhilfsorganisation so charmant, dass wir Sie Ihnen nicht
vorenthalten wollen:

oWir von UNICEF laden Sie ein, zum Black Friday in diesem Jahr
ein Zeichen des weltweiten Zusammenhalts zu setzen und auch
Kindern in Not einen Wunsch zu erfullen. Wenn Sie zum
BeispielKleidung kaufen, schicken Sie auch ein Paket warme
Kleidung an Kinder in Fluchtlingslagern wie in Griechenland
oder Syrien

» Kleidung kaufen, schicken Sie auch ein Paket warme
Kleidung an Kinder in Fliichtlingslagern wie in
Griechenland oder Syrien

Ein neues Smartphone, einen Fernseher oder andere
Technik kaufen, spenden Sie auch eine Solarlampe, damit
Kinder auch dort lesen und lernen kdnnen, wo es keinen
Strom gibt

= MObel oder etwas fur die Wohnung kaufen, spenden Sie
auch ein Babybett, damit Neugeborene in Krisenlandern
wie dem Jemen oder Siidsudan sicher schlafen.,,

Wir fanden die Idee einfach zu gut. Und die ersten funf, die
erraten, was wir gespendet haben, erhalten von uns je ein
wunderschénes Weihnachtsbilderbuch ,Frohe Weihnachten
Philipp”, das aufgrund der Buchpreisbindung auch am Black
Friday nicht billiger sein darf. Schickt uns einfach eine E-
Mail auf info@spielen-und-lernen.online. Wer noch mehr uber
UNICEF und die Aktion finden will, der kommt hier auf die
Website.
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Die Demokratie beginnt in der
Krippe
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Demokratiebildung nachhaltig
verankern:

Mit einem Appell flr eine ganzheitliche, an den Kinderrechten
orientierte Demokratiebildung in Kindertageseinrichtungen,
Ganztagsgrundschulen und Schulhorten hat heute in Berlin der
Fachtag ,Demokratiebildung im Kindesalter — nachhaltig
verankern, krisensicher gestalten!?“ begonnen. Stefan Zierke,
Parlamentarischer Staatssekretar bei der Bundesministerin fur
Familie, Senioren, Frauen und Jugend, betonte dabei, wie
wichtig frihe Demokratiebildung gerade angesichts zunehmender
Angriffe auf die Demokratie und auf das Zusammenleben 1in
Vielfalt ist.

Kompetenznetzwerk Demokratiebildung im
Kindesalter

Der Prasident des Deutschen Kinderhilfswerkes, Thomas Kruger,
unterstrich die Notwendigkeit, bei der FoOrderung
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demokratischer Kompetenzen fruhzeitig und vor allem
lebensweltbezogen anzusetzen. Ausgerichtet wird der Fachtag
vom ,Kompetenznetzwerk Demokratiebildung im Kindesalter”,
bestehend aus den Tragerorganisationen Institut fur den
Situationsansatz (ISTA) und Deutsches Kinderhilfswerk.

Grundvoraussetzung fiir ein gutes
Zusammenleben

,Demokratiebildung ist keine Schonwetterveranstaltung, sondern
Grundvoraussetzung fur ein gutes Zusammenleben. Sie sollte
deshalb fest im Alltag unserer Kinder verankert sein. Mit
unserem Bundesprogramm ,Demokratie leben!’ fordern wir die
Demokratiebildung vom Kleinkindalter an. Das Kompetenznetzwerk
ist fur uns dabei ein wichtiger Partner. Fruhe
Demokratiebildung ist gerade angesichts der zunehmenden
Angriffe auf unsere Demokratie und unser Zusammenleben in
Vielfalt besonders wichtig. Auch im Zuge der
Pandemiebekampfung durfen Kinderrechte und Partizipation nicht
aus dem Blick geraten. Wenn Kinder erleben, dass sie sich
jederzeit auf ihre Rechte und auf demokratische Prozesse
verlassen koOonnen, werden sie unsere Demokratie auch im
Erwachsenenalter zu schatzen und zu verteidigen wissen”, sagte
Zierke,

Vermittlung von demokratischen Prozessen

,Die Vermittlung von demokratischen Prozessen und Werten ist
eine gesamtgesellschaftliche Aufgabe. Im Fokus muss dabei auch
die Forderung demokratischer Kompetenzen bei Kindern stehen.
Wenn diese Forderung von nachhaltiger Wirkung sein soll, muss
sie fruhzeitig ansetzen und vor allem in Bezug auf die direkte
Lebenswelt von Kindern erfolgen. Demokratie normiert unser
Zusammenleben und gibt den geregelten Rahmen fur politische
Entscheidungs- und Gestaltungsprozesse vor. Sie ist aber nur
dann verwirklicht, wenn jeder einzelne sie unabhangig vom
Alter als Moglichkeit zur Selbstentfaltung begreift und



gleichzeitig die vielfaltigen Meinungen und Bedurfnisse
anderer nicht aus dem Blick verliert. Wir mussen unsere
Demokratie mit Leben fullen, ihre Voraussetzungen bewahren und
sie offensiv gegen Bedrohungen verteidigen — und zwar jeden
Tag aufs Neue“, betonte Kruger.

Fachtag nachhaltig verankern

Der Online-Fachtag ,Demokratiebildung im Kindesalter -
nachhaltig verankern, krisensicher gestalten!?“ widmet sich
verschiedenen Fragen: Wie kann es gerade in Krisenzeiten
gelingen, die 1in der UN-Kinderrechtskonvention
festgeschriebenen Rechte der Kinder stark zu machen? Welche
Strategien sind zu entwickeln, um sie in der Lebenswelt ALLER
Kinder prasent zu halten? Welche Bedeutung hat dies flur eine
demokratische Kultur des Aufwachsens? Dabei sollen aktuelle
wissenschaftliche Ergebnisse sowie Konzepte, Methoden und
Erfahrungen vorgestellt und vor dem Hintergrund
gesellschaftlicher und bildungspolitischer Entwicklungen
gemeinsam diskutiert werden. Das ,Kompetenznetzwerk
Demokratiebildung im Kindesalter” wird im Rahmen des
Bundesprogramms ,Demokratie leben!”“ gefordert. Der Fokus der
Arbeit liegt auf einer ganzheitlichen, an den Rechten von

Kindern orientierten Demokratiebildung in
Kindertageseinrichtungen, Ganztagsgrundschulen sowie
Schulhorten.

Quelle: Pressemitteilung DKHW

Weiterbildung zur ,Fachkraft
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AD(H)S-Experte”

geschrieben von Redakteur | Dezember 2, 2020

Seminar ab Januar in Elmshorn:

Die ADHS-Expertin und Lerntherapeutin Jeannine Hohmann bietet
ab Januar 2021 ein Weiterbildungsseminar zur ,Fachkraft
AD(H)S-Experte” am ,Institut Lernen”, Kaltenhof 5 in Elmshorn
an. An insgesamt neun Seminartagen lernen die TeilnehmerInnen
im Rahmen von Gruppenarbeiten und erganzenden Vortragen alle
neuen Erkenntnisse zur Zusammenarbeit mit den Betroffenen. Das
Seminar 1ist zudem als eine Schnittstelle zwischen den
padagogischen Fachkraften, ihren dazugehdrigen Tragern und den
Eltern der betroffenen Kinder gedacht. Ausgearbeitet wurden
die Inhalte Uber einen Zeitraum von zwei Jahren. Das intensive
Seminar ist in der Branche einmalig und wurde aufgrund der
steigenden Nachfrage entwickelt.

Mit dem Expertenteam zum Experten

,Es traut sich keiner so wirklich an das Thema ran, da es sehr
vielschichtig ist. Ich selbst wollte eine komplexe Schulung
zum Thema besuchen, fand aber keine Moéglichkeit. Das andere
ich nun zusammen mit meinen weiteren Referenten und
Referentinnen am Institut-Lernen”, so Hohmann. Fur sie und ihr
Team stellt die ADHS-Problematik ein Tabuthema dar, welches in
den vergangenen Jahren durch die fortschreitende Inklusion an
Schulen und Kindergarten intensiver in den Vordergrund ruckte.
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Haufig fehle es hier jedoch an Expertise und entsprechender
Wissensvermittlung vor Ort. Zwei Jahre lang arbeitete Hohmann
die vier Module ihres Seminars aus, die sich auf das
Krankheitsbild, die Diagnostik, die Therapie und die
Praxismethoden beziehen. Wer anschliellend die
Professionalisierung absolviert, ist schlussendlich eine
zertifizierte ,Fachkraft AD(H)S-Experte”.

Weitere Infos und das Kontaktformular zur Anmeldung gibt es
auf www.jeannine-hohmann.de

Uber Jeannine Hohmann:

Nach ihrer Ausbildung zur staatlich anerkannten Erzieherin
arbeitete Jeannine Hohmann in einem sozialen Brennpunkt im
Saarland. Es folgten weitere padagogische Projekte,

Fortbildungen und Coachings sowie die Arbeit als Kita-
Leiterin, als Dyslexie- und Dyskalkulietherapeutin (BVL),
ADHS/ADS-Trainerin und die Ausbildung zur Montessori-Diplom
Padagogin. Seit 2010 arbeitet Hohmann in ihrer eigenen, durch
den Bundesverband fiur Legasthenie (BVL) zertifizierten, Praxis
in Elmshorn. Im Jahr 2018 grundete sie mit dem ,INSTITUT
LERNEN“ die Moglichkeit zur rundum Betreuung fur Eltern und
allen padagogischen Fachkraften. Die zweifache Mutter und ihr
Team aus weiteren, spezialisierten Referentinnen und
Referenten diagnostizieren, therapieren, beraten und
vermitteln ihr Wissen in der Praxis fur die Praxis und
fokussieren sich besonders auf Menschen mit der Diagnose
ADS/ADHS .
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Gratis , GRIPS Theater-Power-
Paket” filir die Grundschule
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Kulturelle Bildung fiir Kinder in
der Corona-Zeit:

Das Berliner GRIPS Theater hat ein ,Theater-Power-Paket” fur
Grundschulkinder entwickelt, das ab sofort zum kostenlosen
Download auf der Website grips-theater.de online steht,
auBerdem ist es auf dem Deutschen Schulportal (deutsches-
schulportal.de) abrufbar.

Ab Dezember erhalten 360 Berliner Grundschulen jeweils zehn
Theater-Power-Pakete mit einer Broschire und einer CD
zugeschickt. Die Idee dahinter 1ist, das Kinderrecht auf
Kulturelle Teilhabe auch wahrend der Corona-Pandemie zu
ermoglichen. Finanziert wird diese Aktion vom GRIPS-
Forderverein ,mehr grips!”“.

Fahigkeiten fiir den Schulalltag nutzbar
machen

,Kinder waren und sind zwar ganz unmittelbar von den Covid-19-
MaBnahmen betroffen, aber nicht immer ist ihr Wohlergehen
ausreichend beriucksichtigt worden. Nicht immer hatten und
haben Kinderrechte Vorrang, wie etwa die Rechte auf Bildung,
Spiel, Freizeit, Privatsphare, Gesundheitsversorgung und
Schutz vor Gewalt”, so GRIPS-Leiter Philipp Harpain. ,Seit
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Beginn der Krise versuchen wir am GRIPS Theater andere Wege zu
erproben, um Kulturelle Teilhabe zu ermdglichen. Im ersten
Lockdown haben wir eine Online-Buhne mit dem Schwerpunkt fur
Kinder angeboten, jetzt liegt unser Augenmerk darauf, wie wir
unsere Fahigkeiten fir den Schulalltag nutzbar machen koénnen.
Uns war es wichtig, Schiler*innen und Lehrer*innen in Ihrem
alltaglichen Handeln zu unterstitzen. Aus diesem Gedanken 1ist
das Theater-Power-Paket geboren.“

Kinder starken

Um Kinder wahrend der Corona-Pandemie zu starken, ihnen Raum
fur ihre Gefuhle und Traume zu geben und trotz allem
Freundschaft, Zusammenhalt und Nahe zu spuren, haben die
Theaterpadagoginnen Oana Cirpanu, Anna-Sophia Fritsche und
Wiebke Hagemeier fur alle Berliner Grundschulen das ,Theater-
Power-Paket” entwickelt. Dieses besteht aus einer 46-seitigen
Broschiire mit theaterpraktischen Ubungen und Spielanregungen
fir die Klassenstufen eins bis sechs, erganzt mit einer CD mit
Liedern und Texten aktueller und bekannter GRIPS-Sticke und
ihren Figuren.

Empathie und Urteilsbildung fordern

,Um udberhaupt Unterricht in diesem Jahr bewerkstelligen zu
konnen, haben Schulen sich auf die Kernfacher konzentriert,
der Unterricht 1in den musischen Fachern wurde stark
zuruckgefahren”, so Prof. Dr. Petra Anders, die am Fachbereich
Erziehungswissenschaften an der Humboldt-Universitat Berlin
lehrt und dem GRIPS Theater beratend zur Seite stand.

Mit dem Theater-Power-Paket ,konnen Kinder 1ihre
Empathiefahigkeit und ihre Vorstellungsbildung sowie das
Kerngeschaft von Schule — die Ausbildung der Fahigkeit zur
Urteilsbildung — zunehmend weiterentwickeln. Sie konnen sich
(wieder) handelnd ausprobieren, mit anderen und zu anderen
sprechen, ihre Deutungsangebote zu Inhalten und Situationen
mitteilen, sich auferhalb der Familie uber Angste und Wunsche



auBern und eigene Beziehungen aufbauen, gestalten und
reflektieren.”

Bedeutung kultureller Bildung

Auf die Bedeutung Kultureller Bildung im Unterricht geht auch
Bildungssenatorin Sandra Scheeres in ihrem Vorwort zur
Broschure ein: , Auch unsere Kultureinrichtungen mussen mit
vielen Einschrankungen umgehen. Besonders betroffen ist das
Theater, das als sozialer Ort von der gemeinsamen Interaktion,
dem Erleben und Aushandeln von Beziehungen 1lebt. Aber
kulturelle Bildung von Kindern und Jugendlichen ist auch und
vor allem in Krisenzeiten wichtig.” Und Kultursenator Dr.
Klaus Lederer stellt in seinem Vorwort fest, ,dass das GRIPS
Theater einen Weg gefunden hat, das Theatererlebnis an die
Schulen zu bringen. Es sind manchmal die Umwege, die neue,
beglickende Erlebnisse ermoglichen.”

Fur Ihre Fragen stehen Ihnen Anna-Sophia Fritsche, Leitung
Theaterpadagogik, und GRIPS-Leiter Philipp Harpain zur
Verflgung.

Das TheaterPowerPaket finden Sie untenstehend zum Download,
die dazu passenden Songs und Texte in unserem YouTube-Kanal
als Playlist: https://cutt.ly/ehwyDRG

Einen echten Grundkurs zum Thema , Theater fur Kinder® auch im
Bereich Kindergarten haben vor einigen Jahren die Bruder
Norbert und Thomas Landa entwickelt. Ihr Buch ,Kinder machen
Theater — Spiele und Stiicke, Kostiime und Kulissen* ist zum
Preis von 19,95 € im Burckhardthaus erschienen. Es hat 160
Seiten und erklart Stuck fudr Stick den Aufbau eines
Theaterstucks. Weitere Informationen dazu finden Sie bei
Oberstebrink und Burckhardthaus.

Quelle: Pressemitteilung GRIPS und Redaktion SPIELEN UND
LERNEN
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