Wie Sprache gelingt
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Sprache als lebendiges und
integriertes Alltagserlebnis fir
Kinder und Erwachsene:

Viele kennen Prof. Armin Krenz als Begrunder des
.Situationsorientierten Ansatzes”. Im folgenden Artikel, der
in dem Buch Entwicklungsorientierte Elementarpadagogik in
unserem Schwesterverlag Burckhardthaus erschienen 1ist,
schreibt er uber die Sprachentwicklung bei Kindern.

Sprache kann Selbstbildungswelten im Menschen o0ffnen oder
verschlielRen. Sie wirkt unbemerkt und standig
entwicklungsforderlich oder entwicklungshinderlich auf Kinder.
Im Sinne eines entwicklungsforderlichen Prozesses stellt das
Kind durch Erlebnisse in den ersten Lebensjahren.. einen Bezug
zwischen sich und der Welt her, vergewissert sich seiner
individuellen Identitat und ordnet sich seinem Umfeld zu. Auf
der anderen Seite muss festgehalten werden, dass
beispielsweise ,bei einer Sprachentwicklungsstorung auch
Storungen auf der kommunikativ-pragmatischen Ebene bestehen.
Eine Storung auf dieser Ebene aullert sich in der verminderten
Fahigkeit, Gedanken, Gefuhle und Erlebnisse in einer
nachvollziehbaren Art und Weise sprachlich zu auBern.”
(Bunse/Hoffschildt, 2008, S. 119). Doch allzu sehr wird
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derzeitig in der deutschen (Elementar-)Padagogik die Sprache
als ein funktionalisiertes Methodenkompendium betrachtet -
dies belegen die wungezahlten ,Sprachtrainings- bzw.
Sprachforderprogramme®...

Die Sprache ist weitaus mehr als eine bloBe Bindelung von
gesprochenen und zumeist zusammenhangenden Worten. Sie ist ein
lebendiger, 1lebensnotwendiger, der menschlichen Existenz
alltaglicher und Sinn gebender Kommunikationsdialog, der Tag
fur Tag erlebt, gepflegt und genutzt werden kann und soll .. .

Sprache ist Erlebnis — und kann Menschen in Erstaunen
versetzen.

Sprache ist Genuss — und lasst immer wieder manche kleinen
und groBen Zuhorer/innen mit offenem Mund besonders
spannenden Erzahlungen folgen.

Sprache verbindet — und lasst im ersten Augenblick
unuberbruckbar erscheinende Grenzen zusammenbrechen.

Sprache erfreut — und bringt Sonne in die Herzen trauriger
Menschen.

Sprache begliickt — und er6ffnet in einem Gesprach gedankliche
Perspektiven, die bis dahin kaum zugelassen werden konnten.

Sprache berihrt — und lasst die Menschen in nachsinnende
Gedankenwelten kommen, sodass die Gegenwart teilweise in
vollige Vergessenheit gerat.

Sprache ist wie die Feder eines Vogels — leicht, beschwingt
und wundervoll zu betrachten. Sprache ist wie ein heller
Sonnenstrahl — wegweisend, zielgebend und
richtungsorientierend.

Gleichzeitig kann Sprache aber auch wie ein Schwert sein:
scharf wie eine frisch geschliffene Klinge, zerstdrend und
vernichtend. Sie kann sich wie ein Feuer in die Herzen mancher
Menschen brennen und eine nachhaltige Wirkung auf den
Gesprachspartner haben. Sprache kann aber auch ermiden,
abschrecken, Angste provozieren und krank machen. Sprache kann



damit Selbstbildungswelten im Menschen offnen oder
verschlieBen und wirkt (unbemerkt) permanent
entwicklungsforderlich oder entwicklungshinderlich auf Kinder,
Jugendliche und Erwachsene ..

Sprache als alltagsbedeutsamer Kommunikationswert

Grundvoraussetzungen und zugleich Lernbedingungen fur einen
entwicklungsforderlichen Sprachauf- und Sprachausbau ergeben
sich primar aus folgenden Aspekten:

= einer sicheren und vertrauensvollen Beziehung zwischen
dem Kind und dem Erwachsenen,

= dem Zusammenspiel von Sinneswahrnehmung und einer aktiv
beteiligten Motorik,

einer sich momentan vollziehenden
Personlichkeitsentwicklung des Kindes,

= dem aktuellen Erleben von Sprach- und Sprechfreude,

» einer engagierten Selbsttatigkeit und Selbstaktivitat,

= einer lebendigen und zuverlassig erlebten Interaktion,

= einer im Alltag sorgsam gestalteten Dialogpflege,

» einer vielfaltigen Sprachnutzung in Alltagssituationen
und Alltagsbezigen, die fir das Kind bedeutsam und
interessant sind,

= einem anregungsreichen Umfeld, das zwar reizvoll, nicht
aber reizuberflutend auf das Kind wirkt sowie

= einer Sprachnutzung und einem Spracherleben, das sich an
der aktuellen Lebenswelt des Kindes orientiert.

Wie Sprache im Sinne eines alltagsbedeutsamen
Kommunikationswertes auf Kinder und dabei besonders auf deren
Sprach-/Sprechentwicklung wirkt, zeigen vor allem die
vielfaltigen Untersuchungsergebnisse von Prof. Dr. Gisela
Szagun, die zu den renommiertesten Spracherwerbsforscherinnen
Deutschlands gehdrt (Szagun, G., 2006) und entsprechend
formulierte Konsequenzen (2007) konstatiert. Daruber hinaus
finden sich viele sprachunterstutzende Hinweise in den
Arbeiten von Dr. Martine F. Delfos, die seit Jahren Uber das



Thema ,Gesprachsfuhrung mit Kindern“ forscht. Weitere
Praxishinweise fur hilfreiche Grundvoraussetzungen und
Lernbedingungen fur einen erfolgreichen Sprachauf- und -ausbau
liefern Rita Steininger (2004), Bernd Reimann (2009) und
Sabine Bunse/Christiane Hoffschildt (2009), Marlies Koenen
(2009)und Karin Jampert et al. (2006).

Nur wenn Sprachsituationen in lebendigen
Handlungszusammenhangen einbezogen und daruber hinaus
gleichzeitig mit gegenwartsorientierten Lebenswirklichkeiten
der Kinder verbunden sind, in denen sie selbst Sprechfreude
erleben und eigene Deutungen vornehmen konnen, wird Sprache
von Kindern als ein Zielmedium und ein spannendes
Ausdrucksmittel angenommen und gerne genutzt. Doch die
padagogische Praxis sieht zumeist diametral anders aus — und
das nicht erst seit 2009!

Zwar mag es auf den ersten Blick so wirken, als hatten es
Kinder der heutigen Generation besser bzw. leichter, weil sie
mehr Spielmittel, grdBere Bildungschancen, bessere
Forderungsmoglichkeiten oder vielschichtigere
Kommunikationswege nutzen konnen. Ein genaueres Betrachten
macht aber deutlich, dass es vor allem um eines geht: Kinder
missen eine standige Zunahme an Erfahrungsverlusten
hinnehmen (vgl.: Ellneby, Y., 2001; Konrad, F.-M. +
Schultheis, K., 2008; Rittelmeyer, Chr., 2007; DJI, 2009; Alt,
Chr., 2008; Hurrelmann, K. et al., 2007)

Sprachaufbau geschieht im Sinne eines beziehungsorientierten
nconcomitant learning”

Entwicklungspadagogisch muss diese Tatsache sowohl Eltern als
auch padagogische Fachkrafte immer wieder aufs Neue
aufriatteln, weil bekannt ist, dass Kinder in den ersten
Lebensjahren vor allem aus den vielfaltigsten Situationen
eines Alltagshandelns lernen (= concomitant learning) (vgl.:
Holt, J., 2003; Markowa, D., 2005; Jackel, B., 2008;
Astington, J. W., 2000). So entwickeln sich alle kognitiven



Prozesse aus einem begeisterten Tun, dem selbst beteiligten
Aktiv-Sein, der selbst motivierten Tatigkeit und motorisch
herausfordernden Aktivitat. Nicht umsonst heillt es in einem
alten Spruch: ,Aus Erfahrung wird man klug.“ Wenn Kinder in
zunehmendem MaBe den Erfahrungsverlusten ausgesetzt sind, es
aber gleichzeitig ihrer Bestimmung entspricht, sich als
mitgestaltende und gleichzeitig lernende Mitakteure in dieser
Welt zu begreifen, gibt es nur vorbestimmte Auswege: Entweder
resignieren Kinder, ziehen sich zuruck und klagen daruber,
dass ihnen ,so langweilig ist“, oder sie suchen vielfaltige
Chancen, die Welt dennoch zu entdecken, etwa durch Regel- und
Grenzuberschreitungen, Bewegungsuberschusse oder Aktionismen,
indem sie auf sich aufmerksam machen (mussen) nach dem Motto:
~Seht doch, hier bin ich.” Einerseits ist es die Angst davor,
ubersehen zu werden, die Kinder dazu veranlasst, sich
zuruckzuziehen oder ,auf die Pauke zu hauen”, weil sie ihrem
Umfeld klar machen wollen, dass die Planungen bzw. Angebote an
ihren originaren Bedurfnissen vorbeigehen und andererseits
verlieren die Kinder durch diese alltagsfernen Angebote immer
starker ihre Neugierde, ihr Umfeld auf eigene Faust mit Zeit
und Ruhe zu erkunden. Langeweile ist das Resultat aus dem
anerzogenen Verhaltensmuster, aullengesteuerte Erwartungen zu
erfillen, so dass die Bereitschaft, Akteur der eigenen
Entwicklung zu werden, nach wiederholten Aufstandsversuchen
systematisch nachlasst. Damit gewinnt die Uberzeugung
Oberhand, dass eigene Vorhaben nicht so bedeutsam zu sein
scheinen sondern stattdessen eine Abwartehaltung, um sich als
Reakteur in Szene zu setzen, erwlunscht zu sein scheint.

Viele elementarpadagogische Fachkrafte und berufspolitische
Mandatstrager konnen die aufgezeigten Gefahren einer volligen
Verplanung von Kindheiten nachvollziehen und reagieren
entsprechend bedauernd. Doch was ist von dem Versuch, Kindheit
als ein eigenstandiges Zeitfenster zu begreifen und
entsprechend mit Kindern zu erleben, geblieben? Die Praxis
zeigt: wenig. Es wird f U r Kinder gedacht und f U r sie
geplant, f 0 r Kinder arrangiert und f U r Kinder gehandelt



anstatt zu begreifen, dass eine ,Padagogik vom Kinde aus” eine
Padagogik m i t dem Kind ist. Viele elementarpadagogische
Fachkrafte haben sich schon vor Jahren daruber aufgeregt, dass
Eltern ihren Kindern in immer jungerem Alter immer mehr
Kindheitszeiten vorenthalten haben, indem sie die Tendenz
unterstutzt haben, Kinder in Arrangements unterzubringen. Mit
dem Babyschwimmen, den Krabbelgruppen und fruhkindlichen
Forderprogrammen fing es an, zog sich uUber die ungezahlten
Kurse und Trainings fur Kinder weiter (Montag: Ballett/Judo;
Dienstag: Floten-/Klavierunterricht; Mittwoch: Turnen/FuBSball;
Donnerstag: Reiten/Handball; Freitag: Tennis/fruhes
Leselernen; Samstag: Sportturniere; Sonntag: frei!?) und
setzt(e) sich dann Uber die Kindergartenzeit fort. Viele
Kinder hatten und haben ein Tagesprogramm, das dem eines
Managers ahnlich 1ist.

D.h.: die entfernt gesehene Zukunft wird in die Gegenwart
hineingeholt, so dass die Zukunft zur Gegenwart gemacht
wird! Diese alltagsweltliche Vorstellung von Erziehung hat
eine aullergewohnlich lange Tradition — sie ist von der Antike
uber die Zeit der Aufklarung, der Moderne, des Faschismus und
des Kommunismus bis zur heutigen Zeit bekannt und findet sich
erneut und hier besonders stark ausgepragt in der aktuellen
Padagogik der ,bildungsgepragten Lernpadagogik”. Erlaubt sei
ein Ruckblick. Der polnische Arzt und Padagoge Dr. Janusz
Korczak gab dazu schon vor uber 90 Jahren eine klare
Stellungnahme ab, indem er sagte: ,Wer die Kindheit
uberspringen will und dabei in die fern liegende Zukunft zielt
— wird sein Ziel verfehlen.” (1978, S. 20) Statt suchender
Fragen, die wir uns aus den Beobachtungen der Kinder ableiten
und immer wieder aufs Neue stellen, danach was Kinder am

heutigen Tage brauchen, um in weitere
Selbstbildungsanstrengungen kommen zu koénnen, trachtet — so
Korczak — ,die ganz moderne Padagogik .. danach, bequeme Kinder

heranzubilden, sie strebt konsequent und Schritt fur Schritt
danach, alles einzuschlafern, zu unterdrucken und auszumerzen,
was Willen und Freiheit des Kindes ausmacht, seine



Seelenstarke, die Kraft seines Verlangens und seiner
Absichten. Artig, gehorsam, gut, bequem, aber ohne Gedanken
daran, dass es innerlich unfrei und lebensuntlichtig sein
wird.“ (1987, S. 12) Was Kinder brauchen sind , Abenteuer fur
eine echte Kindheit” (Lee, J., 2005) Wenn Antoine de Saint-
Exupery einmal sagte: ,Wenn du mit anderen ein Schiff bauen
willst, so beginne nicht, mit ihnen Holz zu sammeln, sondern
wecke 1in 1ihnen die Sehnsucht nach dem groBen, weiten
Meer”, dann seli die Frage erlaubt, was vielerorts in der
Padagogik tatsachlich passiert. Viele Arbeitsimpulse in der
Elementarpadagogik besitzen in zunehmendem Malle den Charakter
einer ,Kinderbelehrung“ mit der Folge, dass die gesamte
Kindergartenpadagogik zu einer ,vorgezogenen Schulpadagogik”
mutiert und Kinder zusatzlich irritiert, weil wuns
neurobiologische Erkenntnisse zeigen, dass Kinder 1in
Zusammenhangen fuhlen, denken und handeln (wollen), im Sinne
einer nachhaltigen Bildung in Handlungsvernetzungen begreifen
mussen und nur das als lernbedeutsam aufnehmen werden, was sie
selbst als lernherausfordernd klassifizieren.

Sprachaufbau und -entwicklung ist in Sinnzusammenhange
integriert

Eine so genannte ,ganzheitliche” sprachunterstutzende
Padagogik (im Sinne einer nachhaltigen Bildung bzw. Bildung
aus erster Hand) ist dann gewahrleistet, wenn moglichst alle
Entwicklungsbereiche in einer Spiel-, Erlebnis-, Erfahrungs-
und Alltagsaktivitat des Kindes gleichzeitig angesprochen und
beteiligt sind. Entwicklungspsychologisch ist eine Trennung
oder ein Herauslodsen einzelner Entwicklungsbereiche nicht nur
unmoéglich, sondern kann auch keine nachhaltigen
Bildungsprozesse im Kind bewirken. So sucht man bis heute
vergeblich nach Studien, die das Gegenteil beweisen wurden.

Kinder sind stets mit all’ ihren Entwicklungsfeldern -
gleichzeitig und untrennbar — beteiligt, wenn es ihnen darum
geht, die Welt zu erkunden, eigene Starken zu erleben, neue
Entwicklungsmoglichkeiten auszutesten und fur sie bedeutsame



Lebenserfahrungen Zu machen. Die kindeigenen
Entwicklungsfelder offenbaren sich in ihrem Denken, ihrer
Fantasie, ihrer Kreativitat, ihrer Sprache und ihrem Sprechen,
ihrer Motorik, ihrer Soziabilitat, ihrer Intelligenz, ihrer
Motivation und vor allem ihren Gefuhle.

Doch statt diese entwicklungspsychologisch bedeutsame Tatsache
zur Kenntnis zu nehmen, steckt die Elementarpadagogik und
stecken viele Eltern die Kinder in immer mehr padagogisierte
Arrangements, durch die sie ihre eigenen Lernimpulse immer
weiter verdrangen und darauf warten, dass es vielleicht noch
etwas Spannenderes gibt als ihre erlebte Realitat. Der Weg vom
Saugling uber das Kind zum Jugendlichen und Erwachsenen wird
immer kudrzer und damit weniger nachvollziehbar fur die Kinder
selbst und ihr eigenes Leben. Nicht selten entstehen
sogenannte Entwicklungsbriiche vielfaltigster Art — ausgedriickt
als Verhaltensirritationen, auf die die Erwachsenenwelt mit
immer neuen, heilsversprechenden therapeutisierten
Padagogikprogrammen reagiert. Dort, wo ein Leben zunehmend in
Bedingungen geschieht — und das macht den Alltag auch 1in
manchen Kindertagesstatten aus — wird und ist die aktive
Selbstbestimmung vieler Kinder radikal reduziert. Der Alltag
ist aus ,Fertigbausteinen” zusammengesetzt, die den Kindern
wenig Raum lassen, Forscher, Entdecker, Wissenschaftler mit
eigenen Neigungen sein zu kénnen. Janusz Korczak, der bekannte
polnische Arztpadagoge, hat einmal gesagt:

2Wir belasten Kinder mit neuen Pflichten des Menschen von
morgen, ohne ihnen die Rechte des Menschen von heute
zuzugestehen. [ ] Um der Zukunft willen wird gering
geachtet, was es heute erfreut, traurig macht, in Erstaunen
versetzt, argert und interessiert. FiUr dieses Morgen, das es
weder versteht noch zu verstehen braucht, betrigt man es um
viele Lebensjahre.“ Verteidigt die Kinder, Giitersloh 1987,
S5.47

Kinder brauchen andere Erlebnisse als funktionalisierte
Sprachiibungen




Damit Kinder nicht noch mehr ,Ohnmachtserlebnisse,
Auslieferungserlebnisse, Trennungserlebnisse, Beziehungsnote
und Bedrohungsangste” erfahren missen, ist es vielleicht
hilfreich, sich an das Wort eines unbekannten Apachenkriegers
zu erinnern: ,GroBer Geist, bewahre mich davor, uber einen
Menschen zu urteilen, ehe ich nicht eine Meile in seinen
Mokassins gegangen bin.“ Kinder laden uns jeden Tag dazu ein.

Was Kinder dringender denn je brauchen ist ein Lebens- und
Lernumfeld, das vor allem durch folgende Merkmale
gekennzeichnet ist:

Sie brauchen ungeteilte Zeiten, in denen sie mit Ausdauer und
nach eigenen Zeitempfindungen Dinge in Ruhe zu Ende flhren
konnen, und sie brauchen vor allem Erwachsene, die ihre
Ausdrucksformen wirklich verstehen, die Symbole ihres Handelns
und Erzahlens begreifen, und sie brauchen den Kindergarten als
einen Ort, an dem sie ein aktives Mitspracherecht haben: von
der Gestaltung des Tagesablaufes bis hin zur Kinderkonferenz.

Kinder brauchen offene Ohren, die horen, was Kinder zur Zeit
beschaftigt, und sie suchen vielfaltige Moglichkeiten, das
wirkliche Leben - und keine kiunstlich gestaltete und
strukturierte Welt — kennenzulernen.

Kinder brauchen eine Umgebung, in der sie sich in ihrer
Individualitat entwickeln konnen, bevor eine so genannte
Sozialentwicklung auf sie einstromt, und sie brauchen
Menschen, die ihnen einen Raum zugestehen, in dem sie mit
Versuch und Irrtum das Weltgeschehen um sie herum begreifen
konnen.

Sie brauchen Erwachsene (und ein entsprechendes Umfeld), mit
denen der Prozesshaftigkeit eine hohere Beachtung geschenkt
wird als dem Herstellen von irgendwelchen ,asthetischen
Produkten” wund sie brauchen diese Erwachsenen als
Biundnispartner zur Umsetzung ihrer ureigenen Interessen.

Sie brauchen und suchen einen Ort, an dem ihr magisch-



mythisches Denken — also ihre subjektiv bildhafte Vorstellung
von der Welt und deren wirksamen Zusammenhangen — ausreichend
Platz findet, erlebt und ausgedruckt wird.

Sie brauchen Mitspieler und keine Dirigenten, die wirklich auf
der Ebene von Kindern — im wahrsten Sinne des Wortes — sind,
und sie brauchen Erwachsene, die mit ihnen sprechen anstatt
auf sie einzureden oder uber sie zu sprechen.

Sie brauchen Menschen, die ihre Starken sehen und nicht gegen
ihre vermeintlichen Schwachen kampfen, und sie suchen
Erwachsene, die statt eines Pessimismusses einen hohen
Optimismus ausstrahlen, die ihre Starken sehen und nicht ihre
»Schwachen” minimieren wollen.

Sie suchen Mitmenschen, die sich auf Erfahrungen einlassen und
keine Dogmen (Lehrsatze) verbreiten, und sie brauchen
Erwachsene, die statt ,moralisierender Ratschlage fur andere
Werte” selbst ihr eigenes Leben auf der Grundlage einer
verinnerlichten Wertemoral gestalten.

Sie wiinschen sich Menschen, die loslassen konnen, statt sich
auf bestimmte Rollen und Vorhaben/Ziele zu fixieren, und sie
suchen Erwachsene, die sie, statt erziehen zu wollen,
ganzheitlich begleiten.

Kinder brauchen Menschen, die Selbsterfahrung auf sich nehmen,
statt eigene Gedanken, Gefuhle und Muster zu projizieren, und
sie suchen Erwachsene, die mit ihnen auf die Suche nach
Wahrheiten gehen, statt im Sinne von Recht oder Unrecht zu
debattieren und eigene Standpunkte auf Kinder zu ubertragen.

Wenn diese (und sicherlich viele weitere) Merkmale fiur den
Kindergarten zutreffen sollen, bedarf es immer wieder einer
selbstkritischen Reflexion einrichtungsspezifischer Normen und
eingefahrener Verhaltensmuster — im Interesse von Kindern und
Erwachsenen sowie einer tatsachlich bildungsorientierten
Fruhpadagogik.



So bedarf es in der Elementarpadagogik keiner zusatzlichen
Intensivraume flr besondere Arbeiten, sondern Raume, in denen
es uberall ,intensiv” zugeht.

Die Kindergartenzeit 1ist auch keine Zeitspanne eines
vorgezogenen Schullibens, sondern ein Leben und Lernen mit
Kindern in sinnzusammenhangenden, ganzheitlichen Vorhaben, die
sich auf das aktuelle Leben der Kinder mit ihren
Themenschwerpunkten beziehen.

Die Elementarpadagogik ist kein Ort, an dem Kinder gesagt
bekommen, was sie machen koénnen/sollen/missen, sondern an
dem die Themen der Kinder verstanden und aufgegriffen
werden (vgl.: Wiebe, E., 2010, S. 118-134).

Der Kindergarten hat flur eine Atmosphare zu sorgen, in der
sich Kinder angenommen und wertschatzend behandelt fluhlen.
Dabei ist die Umgebung von Kindern als ein Ort zu erfassen, an
dem sie sich selber fordern und eigenmotiviert fordern konnen.

Der Kindergarten hat sich Kindern als ein Ort zu zeigen, an
dem das Leben pulsiert, in dem bestehende Alltagsrealitaten
ihres erlebbaren Umfeldes erfahren werden konnen und der jede
aufgesetzte Kinstlichkeit von inszenierten,
erwachsenengesteuerten und herbeigefuhrten ,teilisolierten
Forderprogrammen* aufgibt (vgl.: Lill, G., 2007, S. 18 ff.;
Krenz, A.: 2010, S. 121 ff.).

Er hat Kindern die entwicklungsfdrderliche Moglichkeit zu
bieten, unverarbeitete Erfahrungen aufzuarbeiten, um sich von
alltaglichem Erwartungsdruck und biographisch ausgelodsten
Belastungen zu befreien (vgl.: Krenz, A., 2008, S. 201 ff.).

Der Kindergarten muss ein Ort sein, an dem der
Phantasiereichtum von Kindern jede Arbeitsschablone
uberflussig macht und die Person der Erzieherin bzw. des
Erziehers ein von den Kindern geliebter Teil der Gruppe ist.

Der Kindergarten gestaltet dabei seine Arbeit aus einem



Selbstverstandnis heraus, in dem zunehmend eingesetzte
Therapieprogramme durch das gemeinsame, ganzheitliche Leben
immer mehr Uberflussig werden.

Alltagstaugliches Sprachgeschehen als lernprovozierender
Lebensraum

Damit wird der Kindergarten zu einem Ort, an dem mit Kindern
zusammen gekocht und gelacht wird, Freude regiert und Regeln
gemeinsam ausgehandelt werden, Kinder noch Kinder sein
konnen und nicht als ,unfertige Erwachsene” betrachtet werden,
geachtete Rickzugsecken bestehen und Kinder selbstverstandlich
jeden Tag ihr Spielzeug mitbringen konnen, Jungen ebenso wie
Madchen zu ihren besonderen Rechten kommen und Gewalt von
einer naturlichen Aggression unterschieden wird. Ein Ort, an
dem es ebenso Ablehnung, Abgrenzung und Auseinandersetzungen
gibt wie unter den Erwachsenen und dabei natirliche Wege
gesucht und miteinander gegangen werden, um solche Grenzen zu
uberwinden; an dem jedes Kind das verbriefte Recht auf
Meinungsaullerung — ein in der UN-Charta ,Rechte des Kindes“
festgeschriebenes Recht (Artikel 12/13) — besitzt und vor
allem das Kind in Erwachsenen ein Modell fiur das Gesagte
erlebt. Viele elementarpadagogische Fachkrafte behaupten mit
fester Uberzeugung, dass sie sich genau durch diese Merkmale
auszeichnen. Doch trifft dabei ein Wunsch- bzw. Ideal-Ich
nicht selten auf ein widerspriuchliches Realbild. (Hinweis fur
die Praxis: Es lohnt sich durchaus, diesen Anspruch gezielt in
einer Selbstbeobachtung zu Uberprifen. Vgl. Krenz, A., 2009,
S. 22)

Dort, WO der Kindergarten zZu
einem alltagstauglichen, bildungsorientierten und
lernprovozierenden Lebensraum geworden ist, fuhlen sich Kinder
angenommen und verstanden. Dies schafft die notwendige
Sicherheit fur Kinder, sich auf neue Erfahrungen einzulassen,
alte Muster zu verandern und mit neuen Verhaltensweisen zu
experimentieren.



Der Kindergarten ist in Gefahr, sich allzu schnell auf wieder
neue Programme und Richtungen einzulassen — ein Beweis fur
eine oftmals zu beobachtende Orientierungslosigkeit der
gegenwartigen Elementarpadagogik. Wenn Kinder diesen
slernprovozierenden Bullerbii-Effekt“ (vgl.: Lindgren, A.,
2006) — d.h. Sinn gebende, in der Lebensrealitat erfahrbare
Zusammenhange zwischen dem real-aktuellen Kinderleben und
ihrem real existenten Umfeld — nicht mehr im Kindergarten
erleben konnen, dann missen sie auch hier resignieren und
entwickeln bzw. verfestigen auffallige Verhaltensweisen, die
sich folgenotwendig weiter in die Schulzeit verlagern oder die
Kinder suchen ihre Erfahrungen ,auf der StraBe“. Das ist — auf
die Gegenwart bezogen — dramatisch und ware im Hinblick auf
die Zukunft fatal. Kinder brauchen noétiger denn je einen
beziehungsorientierten und lernintensiven Alltags-Lebensraum —
der Kindergarten kann ihn bieten und Kindern nutzbar machen.

Sprachentwicklung braucht sprach- und sprechfreundliche
Rahmenbedingungen/Begleiterscheinungen

Wenn Erzieherinnen und Erzieher Wert darauf legen, dass sich
Sprache entwickeln, auf- und ausbauen soll, sind zunachst
die Faktoren zu identifizieren und zu verandern, die die
Sprach- und Sprechentwicklung eines Kindes massiv hemmen:

» unlbersichtliche Beziehungsverhaltnisse durch zu groflSe
Gruppen oder padagogische ,Ansatze”, die sogenannte
,feste Gruppen” ablehnen;

wenig oder sehr eingeschrankte Bewegungsangebote, die
zumeist darauf ausgerichtet sind, den Kindern ,gezielte”
Bewegungsmoglichkeiten anzubieten;

ein wahrnehmungsstorender Larmpegel, der es Kindern
nahezu wunmoglich macht, aufeinander zu hdren,
miteinander in Ruhe zu reden, gemeinsam die Sprache zu
erleben; (Hinweis: in einer ,pulsierenden Padagogik”, wo
Kinder mit fur sie interessanten Themen beschaftigt
sind, geht es zwar lebendig und handlungsaktiv, nicht
aber automatisch auch ,,larmend” zu.);



ein gereiztes Sprach-/Sprechklima - ausgelost durch
zunehmend ,genervte” Erwachsene, die voller
lernzielorientierter FoOordervorgaben oftmals nur noch
»Lernergebnisse bei Kindern” feststellen und
dokumentieren wollen;

= Sprachkorrekturen, die die Sprechfreude der Kinder
hemmen;

Hektik, Unruhe, Chaos, Streit, Zeitfresser,
Sprachunterbrechungen, die eine sprachunfreundliche
Atmosphare ausbreiten;

=ein Zeit unterbrochenes Zuhdren, weil Erwachsene mit
allzu vielen Nebentatigkeiten beschaftigt sind und immer
weniger Ruhe besitzen, sich ganz und gar auf
Gesprachserlebnisse mit Kindern einzulassen;

ein ,Nachaffen” von Sprach-/Sprechfehlern, das
vielleicht als ,Ansporn”“ gedacht, aber immer als
»Verletzung” erlebt werden wird;

ein monologisierendes Einreden auf Kinder, das nicht
selten als sprachabschreckend von Kindern empfunden
wird;

= wenn Kindern Sprach-/Sprechauerungen abgenommen werden;

=wenn Kindern viel zu fruah Antworten auf ihre Fragen
gegeben werden, anstatt mit ihnen nach Antworten zu
suchen und

wenn eine ,kognitive“ Sprache eingesetzt wird, statt
einer emotional positiv besetzten —
beziehungsorientierten — Sprache. Eine solche
beziehungsorientierte Sprache kann nur dort geschehen,
wo elementarpadagogische Fachkrafte Kinder nicht nur
>verstehen< sondern ihr Verhalten/ihre Sprachaussagen
fuhlend fiuhlen.

Der/die Erzieher/in als sprachunterstiitzender Ausgangspunkt
fiir Sprachentwicklung

Es besteht heute uUberhaupt kein Zweifel daran, was die Sprache
nachhaltig fordert (vgl.: Mannhard, A. + Braun, W. C., 2008;



Weinert, S., 2007 + 2008; Weinert, S. + Grimm, H., 2008;
Mietzel, G., 2002; Tracy, R., 2007). Entsprechende Hinweise
finden sich daher auch in nahezu allen landerspezifischen
Orientierungs- und Bildungs(rahmen)richtlinien fdr
Kindertageseinrichtungen! Eine ,integrierte Sprachférderung”
(Best, P. + Zehnbauer, A., 2009/Michalak, M., 2008) geschieht
vor allem durch die Merkmale, die Sprachaullerungen
auBergewohnlich stark aktivieren, provozieren, lebendig werden
lassen: alltaglich miteinander sprechen; miteinander singen;
miteinander dichten und reimen; Dialoge lebendig pflegen und
gemeinsam auf die Suche nach Antworten gehen; miteinander
philosophieren; Kinderaktivitaten sprachlich begleiten;
gemeinsames Geniellen einer lebendigen Bewegungskultur;
Geschichten vorlesen und nacherzahlen; Marchen vorlesen und
nachspielen; Geschichten erfinden und aufschreiben;
miteinander spielen; sorgsam aufeinander horen; HoOrspiele
erfinden und aufzeichnen; Kindergartenzeitungen erstellen und
drucken; Kinderkonferenzen gemeinsam gestalten.

Entsprechend der bekannten Aussage von Pestalozzi, dass
,Erziehung Liebe und Vorbild ist — sonst Nichts!“, muss es in
einer sprachforderlichen Erziehungs- und Bildungsatmosphare
vor allem um die eigene Sprach- und Sprechkultur der
elementarpadagogischen Mitarbeiter/innen wund die der
Elementarpadagogik zugeordneten Fachkrafte gehen.

Sprache ist fiir Kinder ein alltagliches, 1lebendiges,
entwicklungsforderliches Kommunikationserlebnis mit Kindern
und Sprachbildung von Kindern versteht sich in erster Linie
als eine Herausforderung an die hohe Sprachkompetenz von
bindungsorientierten Erwachsenen!

Die verschiedenen Merkmale des eigenen Sprechverhaltens, die
eine sprachforderliche oder sprachhinderliche Auswirkung auf
Kinder haben, &uRern sich in der Stimmfarbe, der Stimmkraft,
im Sprechtempo, der Aussprache, dem Satzbau, den
moglicherweise genutzten Sprachmarotten und dem
Sprechausdruck. (vgl.: Mannhard, A. + Braun, W.C., 2008)



Wir alle haben sicherlich ein Bild von unserer gelebten
Alltagssprache. Wir glauben, eher einfihlsam, annehmbar,
freundlich, aufgeschlossen, einladend, und 1insgesamt
kommunikationsforderlich zu sprechen.

Gleichzeitig ist es so, dass unser Wunschbild haufig einem
Idealbild entspricht und mit der Wirklichkeit — dem Realbild -
nicht unbedingt Ubereinstimmen muss.

Aus diesem Grunde sei ein Sprach-/Sprechreflexionsbogen
vorgestellt, der wie ein Spiegel zur Hand genommen werden
kann, um einerseits selbst eine Sprach- bzw. Sprechanalyse
vorzunehmen oder andererseits — was noch effektiver ist — eine
Kollegin/einen Kollegen zu bitten, bei der Spracherfassung
sowie einer kritischen Bestandsaufnahme behilflich zu sein.

So kann der folgende Reflexionshogen gezielt dabei helfen,
sein eigenes Sprach- und Sprechverhalten zu erfassen und ggf.

MaRBnahmen

ZUu

vorzunehmen:

ergreifen,

notwendige Veranderungen

Aussprache Satzbau Sprach-marotte |Sprechbeginn/-ausdruck| Sprechtempo Stimmkraft |Stimmfarbe
infach struk- |hdufige Wi -
deutlich ein ac. Strd dufige Wieder angstlich langsam leise weich
turiert holungen
. . »Ich wirde . .
undeutlich mittellang sagen” ungeduldig mittel (zu) laut hart
naselnd lang »irgendwie” fragend schnell dynamisch melodisch
eintdénig (nur:
. Subjekt, . 5w . hastig, -
nuschelig pradikat, viele ,Ah originell rasend gepresst voluminds
Ergénzung)
akzentuiert | verschach-telt viele ,und“ bestimmend abgehackt entspannt flach
stockend kompliziert viele ,ich“ schiichtern ohne Pausen schrill hell
viele Fremd ricksichtsvoll (nicht
naselnd vollstandig N mit der ,Tire ins Haus| mit Pausen schneidend dunkel
worter
fallen”)
kippend
viele Angli mit zu langen (wechselnd
lispelnd abgebro-chen . g ricksichtslos g gleichbleibend| zwischen
zismen Pausen
hoch +
tief)
Uber-deutlich abstrakt nIch Sé? mat lebhaft "Ohﬁiﬂi:ﬁf 241 \echselnd betonend
i 1— ” “ . . = .
sorgfaltig konkret viete wne’ am sicher einschlafernd gewaltig voll
Satzende
. grammati-kalisch . - .
rhyth-misch korrekt »eigentlich spannend gehetzt zuriickhaltend leer




grammati-kalisch

flieBend falsch

,Man sollte .. fesselnd

»Ja aber .“ interessant
,Gute Sprachforderung” ist alltaglich horbar. Test- und
Sprachforderverfahren mogen Erwachsene beruhigen - Kinder
werden durch sie nicht selten massiv beunruhigt.
Die Methodenglaubigkeit und didaktisierte Vielfalt in der
Elementarpadagogik setzt den eigenen Entwicklungszeitraum
Kindheiten mit seinen besonderen Erfordernissen zunehmend aufs
Spiel. Insofern ist aus entwicklungspsychologischer,
sprachwissenschaftlicher und entwicklungspadagogischer Sicht
ein Perspektivwechsel dringender denn je notwendig!
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Studie ,,Cyberlife III - Cybermobbing beil
Schiilerinnen und Schiilern” offenbart
enormen Zuwachs:

Immer mehr Schulerinnen und Schuler sind von Cybermobbing
betroffen. Die Zahl der betroffenen Kinder und Jugendlichen
zwischen acht und 21 Jahren ist seit 2017 um 36 Prozent
gestiegen, von 12,7 Prozent auf 17,3 Prozent in 2020. In
absoluten Zahlen sind das fast zwei Millionen Kinder und
Jugendliche. Das zeigt die aktuelle Studie ,Cyberlife III -
Cybermobbing bei Schiilerinnen und Schiilern”, die das Biindnis
gegen Cybermobbing in Kooperation mit der Techniker
Krankenkasse (TK) initiiert hat. Fur die Studie wurden im
Zeitraum von Februar bis November 2020 mehr als 6.000 Eltern,
Lehrkrafte und Schulerinnen und Schuler zum Thema Mobbing und
Cybermobbing befragt. Nach 2013 und 2017 ist das bereits die
dritte Untersuchung.

Uwe Leest, Vorstandsvorsitzender des Bundnisses gegen
Cybermobbing: ,Ziel der Studie war es, die Veranderungen des
Problems Cybermobbing und der Gewalt im Netz zu untersuchen.
Es zeigt sich ganz deutlich, dass heute gezielter und harter
gemobbt wird, als noch vor drei Jahren. Nach den Tatmotiven
gefragt, sind es vor allem: ,weil es die Personen verdient

’ a

haben’ und ,weil ich Arger mit der Person hatte’.


https://www.tk.de/resource/blob/2095298/e576a0e34a8731c50c60d9edbb661ca7/studie-cybermobbing-2020-data.pdf
https://www.tk.de/resource/blob/2095298/e576a0e34a8731c50c60d9edbb661ca7/studie-cybermobbing-2020-data.pdf
https://www.buendnis-gegen-cybermobbing.de
https://www.buendnis-gegen-cybermobbing.de

Die Opfer werden immer jiinger

Nach Aussage der Eltern ist bereits jeder zehnte Grundschuler
einmal Opfer von Cybermobbing gewesen. In der Schilerbefragung
gab in der Altersgruppe der 13- bis 17-Jahrigen sogar jeder
Vierte an (25 Prozent), schon mal Cybermobbing erlebt zu
haben. Teilweise mit schweren Folgen.

Dr. Jens Baas, Vorstandsvorsitzender der TK: ,Mobbing kann
massive Folgen fur die korperliche und seelische Gesundheit
haben. Dazu gehdéren zum Beispiel Angste, Schlafstérungen und
Depressionen. Gerade Kinder und Jugendliche sind emotional
besonders verletzlich. Nicht selten leiden die Betroffenen
noch jahrelang an den Spatfolgen.“

Laut Studie fuhlen sich die Opfer durch Cybermobbing vor allem
verletzt (61 Prozent), mehr als die Halfte (53 Prozent)
reagiert mit Wut. Besonders alarmierend: Jeder Funfte hat aus
Verzweiflung schon mal zu Alkohol oder Tabletten gegriffen und
fast jeder vierte Betroffene aullerte Suizidgedanken. Das
entspricht einem Anstieg von 20 Prozent zu 2017, beim Alkohol-
und Tablettenkonsum sind es 30 Prozent.

Cybermobbing ist ein wachsendes Problem,
Corona wirkt als Verstarker

Die Umstellung des Schulbetriebs auf Fernunterricht und
Kontaktbeschrankungen in Folge der COVID-19-Pandemie haben die
Situation noch verscharft, weil Jugendliche das Internet jetzt
intensiver nutzen und sich ihre sozialen Kontakte noch mehr
dahin verlagert haben.

Uwe Leest: ,Die Zahlen zeigen uns auch, dass sich das gelernte
,hegative Verhalten’' der Jugendlichen nicht verandert hat,
well es nicht sanktioniert wurde. Die Tater kommen fast immer
ungestraft davon. In vielen Fallen ist vor allem die
Anonymitat im Netz das Problem.”



Vorsorge ist besser als Nachsorge

Um Mobbing und Cybermobbing gar nicht erst entstehen zu
lassen, setzt die TK auf Pravention. Dr. Jens Baas: , Im Rahmen
der Pravention unterstiutzen wir bereits seit Jahren viele
Projekte zur Forderung der Medienkompetenz von Kindern und
Jugendlichen. Denn neben dem technischen Know-how, ist auch
der Umgang miteinander im Netz entscheidend”. Ein Angebot im
Rahmen der Gewaltpravention ist das Antimobbing-Programm
.Gemeinsam Klasse sein”. Mit dieser kostenlosen Online-
Plattform konnen Schulen eine ganze Projektwoche zum Thema
Mobbing/Cybermobbing durchfuhren. Ziel ist die Starkung der
Klassengemeinschaft, so dass Mobbing gar nicht erst entsteht.

Pravention, Beratungsstellen, Aufklarung

Das Bundnis gegen Cybermobbing gibt folgende
Handlungsempfehlungen:

»Die bisherige Praventionsarbeit muss verstarkt werden
und bereits an den Grundschulen beginnen. Kinder mussen
den ,sozialen Umgang im Internet” 1lernen. Eine
verbesserte Lehrerfortbildung ist ein weiterer wichtiger
Baustein. Wenn notwendig, sollte man auch Experten von
auBen in die Schulen holen.

»Eltern sollten sich intensiver mit den Inhalten und
Funktionsweisen vom Internet und den Sozialen Medien
auseinandersetzen. Hier sind Kommunen, soziale Trager
und Schulen gefragt, Eltern mit konkreten Angeboten zu
unterstutzen.

 Winschenswert waren fur alle Betroffenen flachendeckende
Mobbingberatungsstellen sowie anonyme Hotlines, an die
sich Hilfesuchende wenden kénnen — in Schulen oder im
sozialen Umfeld.

» Neben den Schulen und der Gesellschaft, muss auch die
Politik ihrer Verantwortung nachkommen. Zum Schutze der
Opfer fordert das Bundnis gegen Cybermobbing ein (Cyber-


https://www.tk.de/lebenswelten/gesundheit-foerdern/gesunde-schule/gemeinsam-klasse-sein-2010444

)Mobbinggesetz, das es in Osterreich schon seit 2016
gibt.

,Tater und Opfer mussen wissen, dass Cybermobbing kein
Kavaliersdelikt ist“, so Leest.

Folgen fir die Gesundheit und Psyche

Mobbing kann massive Folgen fir die kdérperliche und seelische
Gesundheit haben. Dazu gehdéren zum Beispiel Angste,
Schlafstdorungen und Depressionen. Gerade Kinder und
Jugendliche sind emotional besonders verletzlich. Nicht selten
leiden die Betroffenen noch jahrelang an den Spatfolgen. Damit
es gar nicht erst so weit kommt, setzt die Techniker
Krankenkasse ganz bewusst auf Pravention.

Resilienz macht stark gegen Mobbing

Eine ganz wesentliche Erkenntnis der Studie 1ist: Je
zufriedener die Kinder und Jugendlichen ganz generell mit
ihrer Lebenssituation sind, desto weniger anfallig sind sie
uberhaupt fur (Cyber-)Mobbing. Glucklichere Schilerinnen und
Schiler gehen gelassener mit den emotionalen Belastungen von
Mobbing um als weniger zufriedene. Das deutet darauf hin, dass
eine hohe Lebenszufriedenheit ganz stark zur Resilienz — also
seelischer Widerstandskraft - gegeniuber den negativen
Auswirkungen von Mobbing beitragt. Und hier kénnen wir alle
etwas tun: Eltern, Lehrer und Gesellschaft. Starken wir die
Kinder, erziehen wir sie zu selbstbewussten Menschen, begegnen
ihnen auf Augenhdhe und fordern wir eine Kultur wvon
Zusammenhalt und Respekt — online wie offline. Dann
hat Mobbing gar nicht erst eine Chance.

Auf der Internetseite des Biindnisses gegen Cybermobbing gibt
es weitere Informationen. JUUUPORT bietet Unterstitzung fur
Betroffene von Cybermobbing. Dort beraten Jugendliche bei Hass
im Netz.



https://www.buendnis-gegen-cybermobbing.de/
https://www.juuuport.de/beratung

Quelle: Pressemitteilung Techniker Krankenkasse

nifbe mit neuem Fokus und
vielen Infos

geschrieben von Redakteur | Dezember 3, 2020

Institut schafft Schwerpunkt fur
Demokratiebildung und
Partizipation:

Einen neuen Fokus setzt das Niedersachsische Institut fur
frahkindliche Bildung und Entwicklung (nifbe) im Bereich der
Qualifizierungsinitiative ,Vielfalt leben und erleben”. In
drei kostenlosen Formaten konnen Fachkrafte und KiTa-Leitungen
sich fur den kompetenten Umgang mit Vielfalt in ihren
zahlreichen Dimensionen weiter qualifizieren und ganz
praxisnah Demokratiebildung und Partizipation in der KiTa
voranbringen. Daneben werden auf Landesebene und in den
Regionen flankierende MaBnahmen sowie auf dem nifbe-Portal ein
stetig aktualisierter Themenschwerpunkt zu Vielfalt und
Demokratiebildung angeboten. Dazu und zu anderen Themen
informiert nifbe im folgenden Beitrag:


https://spielen-und-lernen.online/aktuelles/nifbe-mit-neuem-fokus-und-vielen-infos/
https://spielen-und-lernen.online/aktuelles/nifbe-mit-neuem-fokus-und-vielen-infos/

Der schwierige Gesundheits- und
Arbeitsschutz gibt Anlass zu Sorge

Die Corona-Pandemie halt unsere Gesellschaft und das KiTa-
System weiter in Atem. Die Fachkrafte in den KiTas mussen in
ihrer Arbeit mit den Kindern einen taglichen Balanceakt
zwischen Hygieneverordnungen, den Vorstellungen und Sorgen der
Eltern sowie eigenen padagogischen Anspruchen und ihrem
eigenen Gesundheitsschutz vollziehen. Und auch wenn das
Infektionsrisiko fur Kinder und die Ansteckungsgefahr durch
sie nach der aktuellen Studienlage eher gering bis sehr gering
ist, gibt der schwierige Gesundheits- und Arbeitsschutz fur
Fachkrafte doch Anlass zur Sorge (s. auch hier (
http://www.nifbe.de/infoservice/aktuelles/1795-corona-brandbri
efe-fuer-besseren-gesundheitsschutz-in-kitas?acm=16806 191 )).

Das System KiTa ist auf Kante genaht

Grundsatzlich zeigt die Corona-Krise noch einmal wie unter
einem Brennglas, dass das System KiTa auf Kante genaht ist und
viele Fachkrafte an ihrer Belastungsgrenze oder schon daruber
hinaus sind. Vielerorts kann der Betrieb nach Aussagen der
Praxis nur aufrechterhalten werden, indem standig gegen
Gesetze oder Verordnungen verstollen wird. In dieser Situation
droht die Bildung auf der Strecke zu bleiben. Hier ist
dringender Handlungsbedarf, damit in KiTas wieder Zukunft
gestaltet und zentralen gesellschaftlichen Herausforderungen
begegnet werden kann.

Qualifizierungsinitiative ,Vielfalt leben
und erleben!”

So befindet sich unsere Demokratie nicht erst seit Corona in
einer Bewahrungsprobe und sieht sich zunehmenden Angriffen von
Populisten und Extremisten ausgesetzt. Aus diesem Grund wird
das nifbe im Rahmen seiner landesweiten
Qualifizierungsinitiative ,Vielfalt leben und erleben!“ (


http://www.nifbe.de/infoservice/aktuelles/1795-corona-brandbriefe-fuer-besseren-gesundheitsschutz-in-kitas?acm=16806_191
http://www.nifbe.de/infoservice/aktuelles/1795-corona-brandbriefe-fuer-besseren-gesundheitsschutz-in-kitas?acm=16806_191

http://www.nifbe.de/das-institut/qualifizierungsinitiativen?ac
m=16806_191 ) ab dem nachsten Jahr einen besonderen Fokus auf
die Demokratiebildung und Partizipation legen. Die KiTa kann
als Mikrokosmos der Gesellschaft eine ideale Keimzelle fur
Demokratie sein und die Kinder auf ein verantwortungsbewusstes
Leben in einer freien und toleranten Gesellschaft vorbereiten.
Daflir mussen Kinder von Anfang an Demokratie leben und erleben
kdonnen.

Grundlagenpapier fir Demokratiebildung
und Partzipation

Mit einem Grundlagenpapier zu diesem Thema und kostenlosen
,Demokratie-Werkstatten” mochte das nifbe niedersachsische
KiTas daher bei der nachhaltigen Umsetzung von
Demokratiebildung und Partizipation in der KiTa-Praxis
unterstutzen. Daneben werden im Rahmen der
Qualifizierungsinitiative auch weiterhin kostenlose Inhouse-
Manahmen sowie Leitungscoachings rund um das Thema Vielfalt
angeboten.

Qualifizierungsangebote 2021

Unsere Themen: Infos zur nifbe-Qualifizierungs-Initiative ab
2021

Zu den Qualifizierungsangeboten (
http://www.nifbe.de/das-institut/qualifizierungsinitiativen?ac
m=16806_191 )

Zum Grundlagenpapier ,Demokratiebildung und Partizipation in
der KiTa"“ (
http://www.nifbe.de/infoservice/online-bibliothek?acm=16806_19
1l ) Cartoons von Renate Alf zum Thema Demokratie und
Partizipation (
http://www.nifbe.de/infoservice/aktuelles/1808-cartoons-zur-de
mokratie-und-partizipation-in-der-kita?acm=16806 191 ) ,Erbsen
ess ich nicht“ — Digitale Auftakttagung (



http://www.nifbe.de/das-institut/qualifizierungsinitiativen?acm=16806_191
http://www.nifbe.de/das-institut/qualifizierungsinitiativen?acm=16806_191
http://www.nifbe.de/das-institut/qualifizierungsinitiativen?acm=16806_191
http://www.nifbe.de/das-institut/qualifizierungsinitiativen?acm=16806_191
http://www.nifbe.de/infoservice/online-bibliothek?acm=16806_191
http://www.nifbe.de/infoservice/online-bibliothek?acm=16806_191
http://www.nifbe.de/infoservice/aktuelles/1808-cartoons-zur-demokratie-und-partizipation-in-der-kita?acm=16806_191
http://www.nifbe.de/infoservice/aktuelles/1808-cartoons-zur-demokratie-und-partizipation-in-der-kita?acm=16806_191

http://www.nifbe.de/das-institut/veranstaltungen?view=item&id=
875:erbsen-esse-ich-nicht&catid=08&acm=16806 191 ) des nifbe
zum Schwerpunkt Demokratiebildung und Partizipation in der
KiTa am 18.02.2021

rz nifbe postkarte demokratiebildung 200929-1Herunterladen

Infos und Angebote zu KiTas in Corona-
Zeiten

Seit September bietet das nifbe eine kostenlose und bisher auf
groBe Resonanz gestoRene Vortragsreihe ,KiTa in Corona-Zeiten“
an. Damit mOochte das nifbe die KiTas beli ihrer padagogischen
Arbeit unter Corona-Bedingungen unterstutzen. Die Reihe lauft
noch bis Anfang Marz 2021.

Zur nifbe-Veranstaltungsreihe ,KiTa in Corona-Zeiten“ (
http://www.nifbe.de/das-institut/veranstaltungen/veranstaltung
sreihen?view=item&id=46:kita-in-corona-
zeiten&catid=0&acm=16806_191 )

Zahlreiche Informationen zum Arbeits- und Gesundheitsschutz
und zur Padagogik wunter Corona-Bedingungen sowie
Austauschmoglichkeit finden Sie in unserem nifbe-Forum (
http://www.nifbe.de/forume?acm=16806_191 )

Eine Ubersicht zu aktuellen Studienergebnissen im Kontext KiTa
und Corona finden Sie hier auf dem nifbe-Portal (
http://www.nifbe.de/infoservice/aktuelles/1804-studienuebersic
ht-zu-kita-in-corona-zeiten?acm=16806 191 )

Tipp: Aufschlussreiche Zahlen und Fakten zur aktuellen Corona-
Lage in den KiTas und der Tagespflege liefern die
Monatsberichte der von RKI und DJI durchgefuhrten Corona-KiTa-
Studie (
http://www.nifbe.de/index.php?subid=16806&option=com acymailin
g&ctri=url&urlid=534&mailid=191 ).

Wochentlich aktualisierte Zahlen zu Infektionsfallen in den
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KiTas sowie zum Einsatz des Personals finden Sie auf dem
Dashboard (
http://www.nifbe.de/index.php?subid=16806&option=com _acymailin
g&ctri=url&éurlid=535&mailid=191 ) der Projektwebsite.

Folgende Studien sind gestartet und
bitten noch um Teilnahme von Fachkraften:

Studie: Soziale Arbeit unter Corona-Bedingungen (
http://www.nifbe.de/infoservice/aktuelles/1797-studie-soziale-
arbeit-unter-corona-bedingungen?acm=16806 191 ) (Hochschule
Fulda und ver.di)

Studie: Corona und sprachliche Entwicklung (
http://www.nifbe.de/infoservice/aktuelles/1794-coronoa-und-spr
achliche-entwicklung?acm=16806_191 ) (Hochschule Emde/Leer und
HAWK Hildesheim)

Veranstaltungs-Tipp ,Potenziale von
Zentren fur Familien”

In einem kostenlosen Vortrag am 03.12. um 10:00 Uhr nimmt
Prof. Dr. Katharina Spiell vom DIW Berlin die ,Potenziale von
Zentren fidr Familien” aus familien- und bildungsdkonomischer
Perspektive in den Blick. Sie mochte hier auch konkrete
Anhaltspunkte fiur die Weiterentwicklung von Angeboten der
Kinder- und Jugendhilfe in diese Richtung geben.

Zu den weiteren 1Infos wund zur Online-Buchung (
http://www.nifbe.de/component/coursedatabase?view=item&id=874:
potenziale-von-zentren-fuer-familien&acm=16806_191 )

Veranstaltungs-Riickblick

Ende September fuhrte das nifbe unter dem Titel ,Zwischen
Akademisierung und Schnellbesohlung” angesichts des akuten
Fachkraftemangels eine digitale Tagung zur Fachkraftegewinnung
und -bindung durch. Einen Bericht und eine Dokumentation sowie
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eine Aufzeichnung des Hauptvortrags von Prof. Dr. Anke Konig
finden sie auf dem nifbe-Portal (
http://www.nifbe.de/infoservice/aktuelles/1771-strategien-der-
fachkraeftegewinnung-und-bindung?acm=16806 191 )

Quelle: Newsletter nifbe

Richtig loben - Wie echte
Anerkennung motiviert

geschrieben von Redakteur | Dezember 3, 2020

Falsches Lob kann bose Folgen haben,
echtes Lob motiviert:

Richtig loben will gelernt sein. Erst unlangst forderte der
Vorsitzende der Jungen Union, Tilman Kuban, dass es Altere
doch mehr wurdigen sollten, dass Jugendliche in Corona-Zeiten
Verzicht uben und eben nicht auf Partys und in Clubs gehen
wlrden. Was so manchem wie ein schlechter Witz erscheinen mag,
meinte der Vorsitzende der Jugendorganisation jener Parteil,
die sich mit dem C auch die christlichen Werte ins Stammbuch
geschrieben hat, vollig ernst. Hier wunscht jemand Lob und
Anerkennung fir das einhalten von Regeln. Etwas, das
eigentlich selbstverstandlich sein sollte und von jedem


http://www.nifbe.de/infoservice/aktuelles/1771-strategien-der-fachkraeftegewinnung-und-bindung?acm=16806_191
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https://spielen-und-lernen.online/praxis/richtig-loben-wie-echte-anerkennung-motiviert/

erwartet werden darf. Sicher ist das ein prominentes Beispiel.
Aber es ist auch keine Seltenheit.

Vorsicht — Lob kann demotivieren

Was ist da schief gegangen? Viele erinnern sich sicher noch an
den Spruch ,Hast Du Dein Kind heute schon gelobt?“. Das fuhrte
zu einer Flut von regelrechten Lobhudeleien, die Kinder aber
weder bestarkten, noch motivierten. Ganz im Gegenteil: Es
fuhrte zu einer regelrechten Sucht nach Lob, um letztlich aber
die von den Eltern erwarteten Aktionen zu blockieren. Um das
zu verstehen, hilft es, sich Lob aus Erwachsenensicht
anzusehen:

Stellen Sie sich vor, sie lernen gerade Tennisspielen. So sehr
Sie sich auch muhen, Ihr Ball landet beim Aufschlag meist im
Netz oder im Aus. Heute spielen Sie im Doppel mit einem neuen
Partner. Ihr erster Aufschlag sitzt perfekt. Ihr Partner sagt:
»Hey, Deine Aufschlage sind ja der Hammer!*“

Wie fuhlen Sie sich? Sind Sie stolz auf sich? Fihlen Sie sich
selbstbewusster? 0Oder haben Sie vielleicht doch mehr Angst
davor, dass Sie beim nachsten Mal den Ball nicht mehr so gut
treffen?

oLob ist kompliziert. Forschung und Beobachtung legen nahe,
dass es nicht darum geht, wie viel wir loben, sondern wie wir
Kinder richtig loben®, erklart Joanna Faber. Sie 1ist die
Tochter der beruhmten amerikanischen Familienberaterin Adele
Faber, mittlerweile selbst Padagogin, Autorin und Mutter von
drei Kindern. Sie hat anhand von etlichen praktischen Fallen
festgestellt, dass falsches Lob zu Misstrauen, Demotivation,
Verzweiflung und Angst fuhren kann. Eben hat sie 1in
Deutschland das Buch ,Wie Sie sprechen sollten, damit Thr Kind
sie versteht”, herausgebracht. In den USA ist das Buch langst
ein Bestseller. Der Grund: Obwohl ihr Buch auf dem
wissenschaftlich neuesten Stand ist, sind die beschriebenen
Tipps und Ratschlage vielfach erprobt und lassen sich direkt



https://www.oberstebrink.de/shop/item/9783963040269/wie-sie-sprechen-sollten-damit-ihr-kind-sie-versteht-von-joanna-faber
https://www.oberstebrink.de/shop/item/9783963040269/wie-sie-sprechen-sollten-damit-ihr-kind-sie-versteht-von-joanna-faber
https://www.lifepr.de/redirect/ext?tu=https%3A%2F%2Fwww.oberstebrink.de%2Fshop%2Fitem%2F9783963040269%2Fwie-sie-sprechen-sollten-damit-ihr-kind-sie-versteht-von-joanna-faber&rp=UTT2P1rLkrpRQPZLlZZx9DJWm7rhhzmBlvTywH8GVSE

in die Praxis umsetzen.

Falsches Lob mit Folgen

Dabei wollen Eltern doch gerade das Gegenteil. Auf die Frage,
warum sie 1ihre Kinder loben, antworten die meisten: ,Wir
versuchen, sie auf ihre eigenen Starken aufmerksam zu

machen.”, ,Wir mochten sie dazu ermutigen, mehr von dem
Gleichen zu tun.”, ,Wir mochten, dass sie sich sicher fuhlen ..
oder noch mehr versuchen“. ,Es erscheint nur naturlich, dass

wir unsere Kindern haufig und mit Begeisterung loben, wenn wir
versuchen, 1ihr Selbstwertgefuhl zu steigern: Sie sind
groBartig, klug, wunderbar, schon, das Beste!”

Laut einem Bericht uUber eine Studie des psychologischen
Instituts der Universitat Zurich ist mittlerweile erwiesen,
dass ein Fahigkeitslob (,,Du bist so clever!) im Gegensatz zu
einem Anstrengungslob (,Da hast Du Dir aber Mihe gegeben”)
dazu fuhrt, dass Kinder herausfordernde Aufgaben in Zukunft
kinftig eher meiden. Der Grund dafur ist, dass Fahigkeiten im
Gegensatz zur Anstrengung weniger veranderlich erscheinen. Und
Kinder es eher vermeiden mochten, als ,unfahig” dazustehen.
Auch ein Vergleichslob (,Das hast Du besser gemacht als die
anderen”) wirkt im Gegensatz zum Meisterungslob (,Jetzt hast
Du es geschafft”) auf die intrinsische Motivation eher
negativ, stellt Dr. Martin Tomasik in diesem Bericht fest.

Der Grund: Es suggeriert Kindern, dass es wichtiger ist,
besser zu sein als andere als etwas tatsachlich zu konnen.
Auch Ubertriebenes Lob wie ,Das ist das schonste Bild, das ich
jemals gesehen habe”, statt ,Das ist ein schones Bild, das Du
da gemalt hast”, schadet dem Kind. Besonders Kinder mit einem
schwachen Selbstwertgefuhl steigern daraufhin nicht ihre
Anstrengungen, sondern suchen sich dann meist die einfachsten
Aufgaben.

Besonders drastisch beschreibt der jungst verstorbene danische
Familientherapeut Jesper Juul die Folgen uUbertriebenen Lobs in



seinem Buch ,,Aus Erziehung wird Beziehung“. Auf die Frage, wie
es dazu kommen kann, dass Jugendliche in Amerika, die aus
sogenannten ,guten Familien” kommen, Gewalttaten begehen,
antwortet er: ,Was aber typisch fur ,gute Familien’ .. ist,
dass sie die ganze Zeit Loblieder auf ihre Kinder anstimmen.
Und was diese Kinder dann entwickeln, ist kein gesundes
Selbstwertgefuhl, sondern sie werden zu angeheizten,
aufgeblasenen Egos. Da braucht nur eine Kleinigkeit
vorzufallen, und schon 1l6sen sich diese Egos in Nichts auf.
Eine kleine Enttauschung, dass die Zensuren nicht gut genug
sind.. reicht diesem jungen Menschen, um in Wut auszubrechen.
Diese Kinder wurden zwar dauernd gelobt und mit grofen Worten
betdort.., aber sie haben keine Warme und authentische Nahe
erfahren. Mit anderen Worten: Diese Kinder sind von ihren
Eltern konsequent betrogen worden.” Aus: Jesper Juul, Aus
Erziehung wird Beziehung, ISBN 978-3-451-05533-1)

Kinder richtig loben und motivieren

Die beste Antwort darauf, hat der israelische
Familienpsychologe Dr. Haim Ginott gegeben: ,Das wertvollste
Geschenk, das wir einem Kind machen konnen, ist ein positives
und realistisches Bild von sich selbst. Nun, wie formt sich
dieses Selbstbild? Nicht von einem Moment auf den anderen,
sondern langsam, eine Erfahrung nach der anderen.” Das tragt
zu einem Bewusstsein der Kinder uber sich selbst bei. Daraus
entsteht: echtes Selbstbewusstsein.

Wer also richtig loben will, muss wissen, dass Lob nichts
anderes als das Gegenteil von negativer Kritik ist. Und
deshalb muss es realistisch und begrundet sein. Echtes Lob ist
ehrliche Anerkennung. Deshalb ist es nicht immer angemessen zu
loben.

Aber es gibt eben auch Zeiten, zu denen Kinder ermutigende
Satze brauchen. Sie zeigen 1ihr gemaltes Bild und wollen
wissen, ob wir es mogen. Was ist die beste Reaktion darauf?
Gemeinsam mit Julie King hat Joanna Faber einige Regeln fur
echtes Lob in ihrem Buch ,Wie Sie sprechen sollten, damit ihr
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Kind Sie versteht” aufgestellt:

1. Beschreiben Sie, was Sie sehen
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Wer richtig loben will, sollte nicht bewerten. Beschreiben Sie
einfach, was Sie sehen. Statt: ,Das ist ein schones Bild!'“
Versuchen Sie: ,Ich sehe grune Linien, die auf der Seite nach
oben und unten laufen. Und sieh, wie sie all diese roten
Formen verbinden!” Anstelle von: ,Gute Arbeit!” Versuchen Sie:
»Ich sehe, du hast alle Autos und Blucher weggeraumt und sogar
die schmutzigen Socken mitgenommen! Ich sehe blanken Boden.
Das war ein prima Job.“ Oder wenn Sie keine Lust auf viele
Worte haben, konnen Sie einfach sagen: ,Du hast es geschafft!“
Durch diese Aussagen versteht Ihr Kind, dass Sie es beachten
und seine Leistung anerkennen, ohne eine Bewertung oder ein
Urteil vorzunehmen, das es von kunftigen Bemihungen abhalten
konnte.

2. Beschreiben Sie die Auswirkungen auf andere
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Wir alle mochten, dass unsere Kinder gute Mitmenschen sind.
Wir wollen sie ermutigen, anderen zu helfen. Huten Sie sich
vor der Versuchung, ihren Charakter zu beurteilen. Bleiben sie
bei der Beschreibung!

Anstelle von: ,Du bist ein gutes Madchen!”, konnen Sie sagen:
»Du hast diese Einkaufstlten bis zur Kiche getragen. Das war
eine grofRe Hilfe!“ Anstelle von: ,Du bist der beste grolle
Bruder!“, konnen Sie sagen: ,Das Baby liebt es, wenn du diese
lustigen Gerausche machst. Ich sehe ein breites Lacheln auf
ihrem Gesicht.“

3. Beschreiben Sie den Aufwand
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Lob ist machtig. Auf falsche Weise eingesetzt, kann es Kinder
von Aktivitaten und Verhaltensweisen abhalten, zu denen wir
ermutigen wollten. So klingt es, wenn Sie Anstrengungen loben,
anstatt das Kind zu bewerten: Anstelle von: ,Was fur ein
kluger Junge du bist!*, konnen Sie sagen: ,Du hast weiter an
diesem Ratsel gearbeitet, bis du es herausgefunden hast.“
Anstelle von: ,Du bist ein talentierter Turner.”, konnen Sie
sagen: ,Ich habe gesehen, wie du immer wieder auf diesen
Schwebebalken geklettert bist, bis du den ganzen Balken
entlanggelaufen bist, ohne herunterzufallen.”

4. Beschreiben Sie den Fortschritt

Ein Vorteil des beschreibenden Lobes ist, dass Sie es auch
verwenden konnen, wenn die Dinge nicht besonders gut laufen.
Wenn ein Kind Chaos fabriziert oder mit einer Aufgabe zu
kampfen hat, sind wir versucht zu sagen, was es falsch gemacht
hat. Aber das hilft wirklich nicht. Andererseits kann unechtes
Lob: ,Mach dir keine Sorgen, du machst das gut!“, witend
machen: ,Nein, es geht nicht gut!“.

Mit beschreibendem Lob konnen wir den Fortschritt auf eine
Weise aufzeigen, die sich unterstutzend und aufrichtig
anfuhlt. Anstatt darauf hinzuweisen, was los ist .. ,Diese
Handschrift ist so schlampig, dass man sie kaum lesen kann.“



sollten Sie zunachst hervorheben, was richtig ist: ,Seht euch
diesen Buchstaben , B’ an! Er 1ist Sieger des
Schonheitswettbewerbs. Er steht so hubsch auf der Linie. Er
geht nicht durch den Boden und stort die Nachbarn 1im
Erdgeschoss.”

Manchmal midssen wir darauf hinweisen, was falsch ist. 1In
diesem Fall ist es wichtig, das Positive zuerst zu wlrdigen.
Wenn Sie mochten, dass Kritik angenommen wird, sollten Sie
drei positive Dinge sagen, bevor Sie das Negative erwahnen.
Und selbst dann ist es am nutzlichsten, Ihre Kritik positiv zu
formulieren. Sprechen Sie daruber, was ,getan werden muss“ und
nicht, was immer noch falsch ist.

5. Widerstehen Sie dem Drang, im Vergleich zu
loben

Kinder auf Kosten anderer zu loben, fuhrt letztlich dazu, dass
sie lernen, dass es wichtiger ist, besser zu sein, als
wirklich etwas zu konnen. Stattdessen sollten Sie bei der
Beschreibung seiner Handlungen, seiner Bemuhungen, seines
Fortschritts und seiner Auswirkungen Ihr Kind darauf
aufmerksam machen, welche Auswirkungen es auf andere haben
wird: ,,Du hast deine Schuhe selbst angezogen. Ich weill, wer
dem Baby beibringt, seine Schuhe zu binden, wenn es etwas
groBer wird.” Jetzt kann es sich selbst als Lehrer seines
kleinen Bruders sehen und nicht als Rivale.

Indem wir beschreibend loben, halten wir unseren Kindern einen
Spiegel vor, um ihnen ihre Starken zu zeigen. So gestalten
Kinder ihr Selbstbild und wir schaffen einen Vorrat an
Erinnerungen, die nicht weggenommen werden konnen.

Unser Buchtipp: Joanna Faber, Julie King: Wie Sie sprechen
sollten, damit ihr Kind Sie versteht — Ein Uberlebenshandbuch
fir Eltern mit Kindern von 2 bis 7 Jahren, Oberstebrink 2020,
384 Seiten, ISBN 978-3-96304-026-9, 24 €.
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Selbstbild ErzieherInnen:
Kompetent und stark im
Fordern von Selbstvertrauen

geschrieben von Redakteur | Dezember 3, 2020

OECD lasst in Deutschland iiber 3000
padagogische Fachkrafte befragen:

Die gute Nachricht: Fast alle Fachkrafte in der Kita sind mit
ihrem Beruf und ihrer aktuellen Tatigkeit zufrieden.

Gesellschaftlich anerkannt fuhlt sich aber nur jede Dritte.
Das sind zwei Ergebnisse der OECD-Studie TALIS Starting
Strong. Die grol8 angelegte Erhebung fuhrt die Organisation in
neun Landern durch. An der Befragung haben hierzulande weit
uber 3.000 Fachkrafte im Bereich der fruhkindlichen Bildung,
Betreuung und Erziehung (FBBE) teilgenommen. Dabei unterteilt
die Studie in Fachkrafte im Bereich Krippenkinder (U3) und
Kindergartenkinder (0U3).

Zu wenlig Geld und Anerkennung

Rund 94 Prozent der Befragten sind demnach mit ihrer Arbeit
zufrieden. Nur 36 Prozent fuhlen sich dagegen gesellschaftlich


https://spielen-und-lernen.online/aktuelles/erzieherinnen-kompetent-und-stark-im-foerdern-von-selbstvertrauen/
https://spielen-und-lernen.online/aktuelles/erzieherinnen-kompetent-und-stark-im-foerdern-von-selbstvertrauen/
https://spielen-und-lernen.online/aktuelles/erzieherinnen-kompetent-und-stark-im-foerdern-von-selbstvertrauen/

anerkannt. Zudem 1ist wenig uUberraschend ein geringer
Prozentsatz mit seinem Gehalt zufrieden. Im U3-Bereich sind es
26 Prozent, im U3-Bereich mit 29 Prozent etwas mehr.

Wenn es schon mit dem Geld und der Anerkennung nicht so
richtig klappt, sind doch die meisten mit der Leitung ihrer
Einrichtung zufrieden. Nur 32 Prozent der Befragten im 03-
Bereich und 26 Prozent im U3-Bereich winschen sich mehr
Unterstitzung.

Stress bei der Arbeit entsteht aus dem Ungleichgewicht
zwischen Anforderungen und den daflr vorhandenen Ressourcen.

Fehlen von Personal ist grofRter
Belastungsfaktor

Als groBte Belastungsfaktoren zahlen hierzulande ,Zusatzliche
Pflichten aufgrund der Abwesenheit von padagogischen
Fachkraften”, ,zu viele Kinder in der Gruppe” und ,mangelnde
Ressourcen”. Dazu zahlen etwa die finanzielle Unterstutzung,
materielle Ressourcen und Personal. Aus dem Mangel an
letzterem kommt es auch zu Spannungen. So stellen fur etwa 33
Prozent der MitarbeiterInnen im 03-Bereich und 27 Prozent im
U3-Bereich zusatzliche Aufgaben aufgrund von Personalausfallen
eine ,sehr starke” Belastung bei der Arbeit dar.

Personalmangel Gefahr fiir die Qualitat
des Angebots

In beiden Bildungsbereichen gibt jede funfte
Einrichtungsleitung an, dass der Personalmangel angesichts der
Zahl der angemeldeten Kinder die Fahigkeit ihrer
Einrichtungen, den Kindern ein qualitativ hochwertiges Umfeld
zu bieten, stark beeintrachtigt.



Super Ausbildung und wenig Weiterbildung

Dabei sind die deutschen Fachkrafte prima geschult. Die
Ausbildung gehdért zu den besten in den Landern, die an der
Befragung teilnehmen. In Deutschland haben 97 Prozent des
Personals im Kindergartenbereich und 96 Prozent des Personals
im Krippenbereich ein Ausbildungsprogramm absolviert, in dem
sie speziell fiur die Arbeit mit Kindern qualifiziert wurden.
Zudem beinhaltete die Ausbildung bei rund 80 Prozent ein
Praxismodul.

Anders sieht es im Bereich der Fort- und Weiterbildungen aus:
Im Vergleich zu den anderen Landern werden in Deutschland im
Rahmen von Fort- und Weiterbildungen fur Fachkrafte meist nur
wenige Themenbereiche abgedeckt. Die Folge daraus ist, dass
nur ein relativ kleiner Anteil des Personals die eigene
Ausbildung in Bereichen wie der Arbeit mit Kindern mit
unterschiedlichem Hintergrund (rund 35 Prozent) oder der
Padagogik (rund 25 Prozent) vertieft.

Bedenklich stimmt zudem die Situation bei den Leitungskraften.
Nur 35 Prozent der LeiterInnen im Kindergarten- und 43 Prozent
der Leitungen im Krippenbereich geben an, dass sie eine
Schulung dafur erhielten, padagogische Leitungsaufgaben
wahrzunehmen. Das ist das niedrigste Niveau unter den
teilnehmenden Landern.

Stark bei der sozial-emotionalen
Entwicklung

Am starksten flihlen sich die Fachkrafte bezuglich ihrer
Fahigkeiten, Kinder in ihrer sozial-emotionalen Entwicklung zu
fordern. Bezuglich der Arbeit mit Kindern mit
unterschiedlichen Hintergrunden oder im Hinblick auf die
Nutzung digitaler Medien zur Forderung des Lernens fuhlen sie
sich dagegen schwacher. Wahrend etwa 95 Prozent der
padagogischen Fachkrafte in beiden Bildungsbereichen angeben,



dass sie Kinder dabei helfen konnen, Selbstverstrauen
aufzubauen, berichten weniger als 10 Prozent dasselbe fur den
Einsatz digitaler Medien. Damit befinden sie sich in bester
Gesellschaft mir ihren KollegInnen in den anderen Landern.

Gute Kommunikation und Teilnahme

Am meisten lernen die Fachkrafte wohl von ihren Kolleginnen.
In beiden Bildungsbereichen beteiligt sich das meiste
padagogische Personal wochentlich oder sogar taglich an
gemeinsamen Aktivitaten Uber verschiedene (Alters-)Gruppen
hinweg. Leider geben nur 40 Prozent ihren KollegInnen auch so
haufig Feedback uUber ihre berufliche Praxis.

Sehr positiv ist das Bild bezliglich der
Beteiligungsmoglichkeiten. 80 Prozent des padagogischen
Personals in Deutschland ist der Meinung, dass 1ihre
Einrichtung ihnen die Moglichkeit bietet, sich an
Entscheidungsprozessen zu beteiligen.

Gesundheitliche Probleme

Im Vergleich zu anderen Landern 1ist der Anteil am
padagogischen Personal, das erwagt, die eigene Arbeitsstelle
wegen gesundheitlicher Probleme aufzugeben in Deutschland
hoch. Das konnte auch auf ein erhdhtes Burnout-Risiko
hindeuten. 25 Prozent der Befragten im Kindergartenbereich und
22 Prozent im Bereich Krippe erwagt den Ausstieg.

Empfehlungen fiir die Politik

Aufgrund dieser Erkenntnisse empfiehlt die OECD fur
Deutschland folgendes:

= Schaffen von Bedingungen zur Forderung informellen,
kollaborativen Lernens unter padagogischen Fachkraften
und Ausrichtung des Fort- und Weiterbildungsangebots hin
zu Teamfortbildungen.



= Verbesserung der Ausrichtung von Fort- und Weiterbildung
auf verschiedene Karrierestufen unter Berucksichtigung
der Bedarfe der Fachkrafte und der Qualitat der Fort-
und Weiterbildungsaktivitaten.

= Status und Anerkennung erhohen, indem sichergestellt
wird, dass die Gehalter der Fachkrafte mit ihren
Verantwortlichkeiten im Einklang stehen und indem Wege
fur den beruflichen Aufstieg innerhalb des FBBE-Sektors
besser definiert werden.

 Unterstutzung von Fort- und Weiterbildung fur Leitungen,
indem in neue Modelle von Leitungsfortbildung investiert
wird wund kontinuierliche berufliche Fort- und
Weiterbildung erleichtert wird.

Die vollstandige Studie auf englisch finden Sie hier:
https://www.oecd-ilibrary.org/education/building-a-high-qualit
y-early-childhood-education-and-care-workforce b90bba3d-en

Eine Landernotiz fur Deutschland finden Sie unter:
http://www.oecd.org/education/school/TALIS-Starting-Strong-201
8-Vol2-Germany-de.pdf

Bundesprasident Steinmeier
fordert mehr
Chancengleichhelt

geschrieben von Redakteur | Dezember 3, 2020
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Bildungsungerechtigkeit beginne schon in der Kita:

Bundesprasident Frank Walter Steinmeier beklagt im Bereich
Bildung die Chancenungleichheit in Deutschland. Diese beginne
bereits in der Kita, sagte Steinmeier bei einer Veranstaltung
der Wochenzeitung ,Die Zeit“. Die Bundesrepublik habe hier
noch Nachholbedarf. Steinmeier verweist in diesem Zusammenhang
auf die besondere Lage von Kindern aus Familien mit
Migrationshintergrund. Zugleich forderte Steinmeier fur ein
Umdenken bei der Berufsfindung. Chancengleichheit sei in einer
Gesellschaft dann gegeben, wenn es nicht als Ungluck gelte,
dass Kinder aus Akademikerfamilien eine Berufsausbildung
machten. Diese sei heute anspruchsvoll genug, meinte
Steinmeier.

Das Deutsche Kinderhilfswerk e.V., Deutsche Kinderschutzbund
und viele weitere Verbande beklagen diesen Missstand nun schon
seit vielen Jahren. Immer wieder fordert sie auch, die Rechte
der Kinder im Grundgesetz zu verankern, wozu auch das Recht
auf Bildung gehort.

Und in einem irrt unser Bundesprasident doch gewaltig. Die
Chancenungleichheit beginnt nicht erst in der Kita, sondern
schon bei der Geburt.



Das Kinderarmutsrisiko
ist leicht gestiegen

Anteil der von relativer Einkommensarmut
betroffenen Kinder in Deutschland”
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Immerhin ist nach der Grafik von Statista mittlerweile mehr
als jedes funfte Kind von Armut bedroht.

Gratis-Test Zwieback

geschrieben von Redakteur | Dezember 3, 2020


https://spielen-und-lernen.online/aktuelles/gratis-test-zwieback/

OKO-TEST Magazin nimmt 20 Produkte
unter die Lupe:

Das OKO-TEST-Magazin ist eben erschienen. Darin hat die
Redaktion Zwieback unter die Lupe genommen. 17 von 20
Zwiebacken schneiden dabei tadellos ab. Ein Produkt ist aber
tatsachlich mit Schimmelpilzgiften belastet. Zwei waren leicht
mit Mineraldl belastet. Diesen Test stellt OKO-TEST unter
folgendem Link gratis zur Verfligung.

Wer sich fur das ganze Heft und seine Themen interessiert,
findet dazu mehr auf der Website von OKO-TEST.

Heute 1ist Black Friday

geschrieben von Redakteur | Dezember 3, 2020
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UNICEF hat da eine ganz tolle Idee:

Schon gestern Abend kam die E-Mail von UNICEF. Sie stand
zwischen etlichen Werbemails zum Black Friday, bei denen wir
uns wundern, woher die Leute jetzt schon unsere doch noch
junge E-Mail-Adresse haben. Den Newsletter von UNICEF haben
wir selbstverstandlich abonniert. Und wir fanden die Idee der
Kinderhilfsorganisation so charmant, dass wir Sie Ihnen nicht
vorenthalten wollen:

oWir von UNICEF laden Sie ein, zum Black Friday in diesem Jahr
ein Zeichen des weltweiten Zusammenhalts zu setzen und auch
Kindern in Not einen Wunsch zu erfullen. Wenn Sie zum
BeispielKleidung kaufen, schicken Sie auch ein Paket warme
Kleidung an Kinder in Fluchtlingslagern wie in Griechenland
oder Syrien

» Kleidung kaufen, schicken Sie auch ein Paket warme
Kleidung an Kinder in Fliichtlingslagern wie in
Griechenland oder Syrien

Ein neues Smartphone, einen Fernseher oder andere
Technik kaufen, spenden Sie auch eine Solarlampe, damit
Kinder auch dort lesen und lernen kdnnen, wo es keinen
Strom gibt

= MObel oder etwas fur die Wohnung kaufen, spenden Sie
auch ein Babybett, damit Neugeborene in Krisenlandern
wie dem Jemen oder Siidsudan sicher schlafen.,,

Wir fanden die Idee einfach zu gut. Und die ersten funf, die
erraten, was wir gespendet haben, erhalten von uns je ein
wunderschénes Weihnachtsbilderbuch ,Frohe Weihnachten
Philipp”, das aufgrund der Buchpreisbindung auch am Black
Friday nicht billiger sein darf. Schickt uns einfach eine E-
Mail auf info@spielen-und-lernen.online. Wer noch mehr uber
UNICEF und die Aktion finden will, der kommt hier auf die
Website.
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