
Türkisch  klingende  Namen
erschweren  die  Suche  nach
einem Kitaplatz
geschrieben von Redakteur | November 13, 2026

Eltern  mit  türkisch  klingendem  Namen  erhalten  bei  der
Kitaplatz-Suche seltener Antworten und konkrete Angebote. Das
zeigt  ein  bundesweites  Feldexperiment  mit  mehr  als  18.000
Kitas.  Die  Forschenden  sehen  Handlungsbedarf  bei  der
Personalversorgung und der Transparenz der Platzvergabe.

Neues  Kita  Gesetz:  Mehr
Chancen für Kinder, zu wenig
Sicherheit für die Kitas
geschrieben von Redakteur | November 13, 2026
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Das  neue  Kita-Gesetz  soll  Kinder  früher  fördern  und
benachteiligte Einrichtungen stärken. Doch Fachverbände warnen
vor  Personalmangel,  unzureichenden  Qualitätsstandards  und
einer  schrumpfenden  Finanzierung.  Auch  die  Bundesländer
fordern Nachbesserungen. Jetzt ist der Bundesrat am Zug.

Kita-Personal:  Wie  Leitungen
passende Fachkräfte für ihre
Teams finden
geschrieben von Redakteur | November 13, 2026

Erhebliche  Schwächen  bei  der  Personalauswahl  in  Kitas
offenbart eine neue Studie der Bertelsmann Stiftung. Viele
Leitungen müssen bei der Qualifikation neuer Mitarbeitender
Kompromisse  eingehen.  Entscheidend  ist  deshalb  nicht  nur,
offene Stellen zu besetzen, sondern Menschen zu finden, die
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fachlich und menschlich ins Team passen.

Kita-Personalmangel:  Wenn
Teams  die  Krise  jeden  Tag
auffangen müssen!
geschrieben von Redakteur | November 13, 2026

Wenn in Kitas Personal fehlt, halten engagierte Teams den
Betrieb  oft  nur  mit  Mehrarbeit  aufrecht.  Eine
Mitgliederbefragung aus Bayern zeigt, wie stark die Belastung
ist. Was bedeutet das für die Zusammenarbeit, die Gesundheit
der Fachkräfte und die pädagogische Qualität?

Krisenkommunikation  in  der
Kita:  Richtig  handeln  und
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klar informieren
geschrieben von Redakteur | November 13, 2026

Ein  Unfall,  ein  schwerer  Vorwurf,  Personalmangel  oder
öffentliche  Kritik  können  jede  Kita  treffen.  Dann  sind
schnelles Handeln und klare Kommunikation gefragt. Der Beitrag
zeigt  mit  Checklisten,  Beispielen  und  Formulierungen,  wie
Kitas  Kinder  schützen,  Eltern  informieren  und  in  Krisen
Vertrauen bewahren.

Öffentlichkeitsarbeit  in  der
Kita: So wird gute Pädagogik
sichtbar
geschrieben von Redakteur | November 13, 2026

Gute pädagogische Arbeit geschieht jeden Tag – doch vieles
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davon bleibt unsichtbar. Wie können Kitas zeigen, was Kinder
erleben, lernen und für ihre Entwicklung brauchen? Praktische
Werkzeuge,  Beispiele  und  Vorlagen  helfen,  Geschichten  zu
finden, verständlich zu erzählen und gezielt nach außen zu
tragen.

Öffentlichkeitsarbeit  in  der
Kita: Zeigt, was ihr leistet!
geschrieben von Redakteur | November 13, 2026

Gute Kita-PR beginnt nicht bei Instagram oder Pressearbeit.
Sie erklärt, was pädagogische Fachkräfte tun, warum sie es tun
und was Kinder dabei lernen – verständlich, glaubwürdig und
ohne Kinder zum Werbematerial zu machen.

Wenn Eltern und Fachkräfte in
der Kita in Konflikt geraten
geschrieben von Redakteur | November 13, 2026
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Was  tun,  wenn  ein  Kind  von  einer  „gemeinen“  Erzieherin
erzählt, Eltern Mobbing vermuten oder Fachkräfte Förderbedarf
sehen, den Eltern bestreiten? Konflikte zwischen Eltern und
Kita  können  schnell  eskalieren.  Entscheidend  ist,  Vorwürfe
ernst zu nehmen, ohne vorschnell zu urteilen.


